] REPUBLIKA HRVATSKA
i ZAGREBACKA ZUPANLJA
“ 7 OPCINA POKUPSKO

Op¢insko vijece

Na temelju Clanka 33. Statuta Opcine Pokupsko (Glasnik Zagrebacke Zupanije, br. 11/13)
Opcinsko vijeée Opc¢ine Pokupsko na svojoj 17. sjednici odrzanoj dana 14. prosinca 2016.
godine donijelo je

II. IZMJENE | DOPUNE
PROGRAMA FINANCIRANJA JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA |
OPCINSKIH TIJELA OPCINE POKUPSKO
ZA RAZDOBLJE OD 2016. DO 2018. GODINE

Clanak 1.
Opcina Pokupsko donosi Program financiranja Jedinstvenog upravnog odjela i op¢inskih tijela
Opcine Pokupsko za koji se planiraju sredstva u Il. Rebalansu Proratuna Opéine Pokupsko za
2016. godinu u ukupnom iznosu od 1.982.000,00 kn.

Clanak 2.
Ovim Programom odreduju se sredstva za financiranje:
1. Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Pokupsko
2. Op¢inskih tijela Opé¢ine Pokupsko.

Clanak 3.
Jedinstveni upravni odjel financira se po sliedeéim stavkama:

1. Place zaredovan rad
Stavka obuhvaca neto plae za zaposlenike u Jedinstvenom upravnom odjelu
(nacelnik, procelnik, financijska referentica, domar, spremacica), viezbenike, te osobe
zaposlene preko programa javnih radova, kao i porezna davanja na place.

2. Ostali rashodi za zaposlene
Stavka obuhvaca prigodne darove za zaposlenike (bozi¢nica, uskrsnica i sliéno),
darove za djecu zaposlenika, pomoc prilikom smrtnog sluéaja u obitelji zaposlenika.

3. Doprinosi na place
Doprinosi na place koji su propisani zakonskim propisima (mirovinsko i zdravstveno
osiguranje).

4. Naknada troskova zaposlenima
Stavka obuhvaca naknade za prijevoz na posao, naknade za sluzbena putovanja
(dnevnice i troSkove prijevoza), troskove seminara, struénog osposobljavanja, struénih
ispita zaposlenika i slicno.

9. Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za sitni inventar, uredski materijal, literaturu, sredstva za ¢is¢enje, materijal i
dijelove za tekuce odrZavanie, te za elektriénu energiju i loZivo ulje.




6. Rashodi za usluge
Rashodi za usluge koje se koriste u redovnom poslovanju Jedinstvenog upravnog
odjela: postanske i telekomunikacijske usluge, usluge pravnika, promidzbe,
informiranja, foto i video snimanja, informaticke usluge, poslove zastite i spasavanja,
dimnjacara i drugo.

7. Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Rashodi za potrebe protokola, vijence, cvijece i sliéno.

8. Ostali financijski rashodi
Ostali financijski rashodi su naknade banke, troskovi platnog prometa, kamate i sli¢no.

9. Postrojenja i oprema
TroSkovi nabave i odrzavanja raCunalne i uredske opreme i drugih postrojenja u zgradi
sjedista (uredaji za grijanje i hladenje, ostali uredaji i oprema).

Sredstva za podmirenje ovih troskova osiguravaju se iz viastitih prihoda Opéine Pokupsko.

Clanak 4.

Jedinstveni upravni odjel obuhvaca i program javnih radova unutar kojega se izdvajaju sredstva
za:

1. Place za redovan rad

2. Naknade troskova zaposlenima

3. Doprinosi na place
Sredstva za podmirenje troSkova Programa javnih radova osiguravaju se u Hrvatskom zavodu
za zapoSljavanije i iz vlastitih prihoda Opc¢ine Pokupsko.

Clanak 5.
U Jedinstvenom upravnom odjelu zaposljavaju se vijezbenici.
U ProraCunu se predvidaju sredstva za troSkove doprinosa na place.
Sredstva u potpunosti osigurava Hrvatski zavod za zapo$ljavanie.

Clanak 6.
Opcinska tijela Opcine Pokupsko se financiraju po sliedeéim stavkama:
1. Naknade za rad predstavnickog tijela
Stavka obuhvaéa naknadu ¢lanovima Opéinskog vijeéa Opéine Pokupsko za
sudjelovanje u radu, odnosno prisutnost na sjednicama Opcinskog vijeca.
Sredstva za opcinska tijela se osiguravaju iz vlastitih prihoda Opéine Pokupsko.
2. Naknade za provodenje lokalnih izbora
Stavka obuhvac¢a naknadu clanovima Izbornog povjerenstva, kao i €lanovima
proSirenog sastava Izbornog povjerenstva, naknadu za rad ¢lanova birackih odbora,
naknadu domarima, CistaCicama i tehnickom osoblju.
Stavka obuhvaca i rashode za potro$ni materijal, te putne troSkove.
Izbori su provedeni 2013. godine, te se ne planiraju troskovi u slijedece tri godine.
Sredstva za podmirenje ovih troSkova osiguravaju se preko Zagrebacke Zupanije, te iz vlastitih
prihoda Opc¢ine Pokupsko.

Clanak 7.
Sredstva za sve navedene stavke osiguravaju se kako slijedi u Tablici ,Jedinstveni upravni
odjel i op¢inska tijela“, koja je sastavni dio ovoga Programa.




JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL | OPCINSKA TIJELA

R.br. Naziv projekta Ukupno 2016. L REZ%?'(;_ANS I Ri‘gﬁéms 2017. 2018.

I. |Jedinstveni upravni odjel
1. |Place za redovan rad 1.465.800,00 440.000,00 440.000,00 410.000,00 507.600,00 548.200,00
2. |Ostali rashodi za zaposlene 27.500,00 10.000,00 10.000,00 5.000,00 10.800,00 11.700,00
3. |Doprinosi na place 690.900,00 215.000,00 215.000,00 163.000,00 253.800,00 274.100,00
4. |Naknada tro8kova zaposlenima 241.400,00 65.000,00 65.000,00 55.000,00 89.600,00 96.800,00
5. |Rashodi za materijal i energiju 972.600,00 283.000,00 287.000,00 337.000,00 305.600,00 330.000,00
6. |Rashodi za usluge 1.206.700,00 416.000,00 427.000,00 362.000,00 406.100,00 438.600,00
7. |Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 183.600,00 55.000,00 55.000,00 60.000,00 59.400,00 64.200,00
8. |Ostali financijski rashodi 281.200,00 25.000,00 25.000,00 225.000,00 27.000,00 29.200,00
9. [Postrojenja i oprema 64.900,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 21.600,00 23.300,00

Program javnih radova
1. |Plage za redovan rad 244.900,00 20.000,00 220.000,00 200.000,00 21.600,00 23.300,00
2. [Naknada tro$kova zaposlenima 16.200,00 5.000,00 10.000,00 5.000,00 5.400,00 5.800,00
3. |Doprinosi na place 82.500,00 10.000,00 80.000,00 60.000,00 10.800,00 11.700,00
Vjezbenici
1. |Doprinosi na place 132.300,00 50.000,00 30.000,00 20.000,00 54.000,00 58.300,00
Ukupno: 5.610.500,00 1.614.000,00 1.884.000,00 1.922.000,00 1.773.300,00 1.915.200,00
Il. |Opéinska tijela
1. |Naknade za rad predstavnickog tijela 217.200,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 75.600,00 81.600,00
2. |Naknade za provodenje lokalnih izbora 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Op¢inska tijela ukupno: 217.200,00 €0.000,00 60.000,00 60.000,00 75.600,00 81.600,00
Sveukupno: 5.827.700,00 1.674.000,00 1.944.000,00 1.982.000,00 1.849.000,00 1.997.000,00
Clanak 6.

Ove II. Izmjene i dopune Programa stupaju na na snagu danom donogenja i objavit ¢e se u "Glasniku Zagrebacke zupanije”.

Stupanjem na snagu ovih Il. izmjena i dopuna Programa prestaju vaziti |. Izmjene i dopune Programa od 29. lipnja 2016. godine, Glasnik
Zagrebacke zupanije, br. 20/16).

Klasa: 402-01/15-01/58
Ur.broj: 238-22-1-16-3
Pokupsko, 14. prosinca 2016. godine

Predsjednik Optinskog vijeéa

OpcCine Pokupsko
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