
REPUBLIKA HRVATSKA
zAGREBAdxa ZupaNr.ra
OPCINA POKUPSKO

Opdinski naielnik

Na temelju dlanka 4. stavka 3. Zakonao sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrudnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 6llll, 4ll8 i 1l2ll9), Uredbe o

klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi ('Narodne novine"

broj 74110 i l25ll4), dlanka 54. st. 4. alineja 8. Statuta Op6ine Pokupsko ("G1asnik

Zagrebadke Luparije" broj 1lll3, 4ll8 i 10120) opdinski nadelnik Opdine Pokupsko, a na

prijedlog prodelnika Jedinstvenog upravnog odjela Op6ine Pokupsko donosi

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama

Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opdine Pokupsko

tlanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opdine Pokupsko ("Glasnik
Zagrebadke Llparrije", broj 8/20) u Dodatku I - Popis radnih mjesta, radno mjesto 8.

Spremaiica, Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta, STRUCNO
ZNANJE, slovo ,,c)" bri5e se i zamjenjuje slovom,,b)".

ilanak 2.
U Dodatku 1 - Popis radnih mjesta, radno mjesto 9. Yoditelj projekta ,,,Zaileli",, Osnovni
podaci o radnom mjestu koji glasi:

,,Kategorija radnog mjesta: III
Potkategorija radnog mjesta: viSi referent
Razina potkategorij e : //
Klasifikacijski rang: 9"

mijenja se te sada glasi:

,,Kategorija radnos mjesta: III
Potkateeorij a radno g miesta: referent
Razina potkateeorile: //
Klasifikaciiski rang: 1 1"

U dje(u Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta, STRUdNO
ZNANJE. koji glasi:

,,1) Stupanj obrazovanja: sveudili5ni prvostupnik struke ili strudni prvostupnik struke rySS)
g) Struka: ekonomska, druStvena
h) Radno iskustvo: najmanje 1 godina iskustva na odgovarajudim poslovima
i) Posebno struino usavr5avanje: poloZen drZavni strudni ispit
j) Posebna znanja,, sposobnosti i vje5tine: rad na radunalu, poznavanjejednog stranog
j ezlka, v ozalka dozvola B kate gorij e"

miienja se te sada glasi:



,,a) Stupanj obrazovanja: srednja strudna sprema
b) Struka: ekonomska, dru5tvena
c) Radno iskustvo: najmanje 1 godina iskustva na odgovaraju6im poslovima
d) Posebno struino usavrSavanje: poloZen drlavni strudni ispit
e) Posebna znanja, sposobnosti i vje5tine: rad na radunalu, poznavanjejednog stranog
jezika, vozadka dozvola B kategorije"

U djeJu Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta, STUPANJ
SLOZENOSTI POSLA. koji glasi:

,,Ukljuduje izridito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno
utvrdenih postupaka, metoda rada i strudnih tehnika."

mijenja se te sada glasi:

,,Ukljuduje jednostavne i uglavnom rutinske koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih
postupaka, metoda rada i strudnih tehnika."

U djelu Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta, STUPANJ
SAMOSTALNOSTI. koji glasi:

,,Ukljuduje redovan nadzor nadredenog sluZbenika te njegove upute zarjelavanje relativno
sloZenih strudnih problema."

mijenja se te sada glasi:

,,Ukljuduje stalni nadzor i upute nadredenog sluZbenika."

ilanak 3.
U Dodatku I - Popis radnih mjesta, radno mjesto 10. Asistent na projektu ,,ZaLeli", u djelu
Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnog mjesta, STRUCNO ZNANJE.
slovo ,,1)" zamjenjuje se slovom,,a)", slovo ,,g)" zamjenjuje se slovom,,b)", slovo,,h)"
zamjenjuje se slovom ,,c)", slovo ,,i)" zarlenjuje se slovom ,d)"r t slovo ,,j)" zamjenjuje se
slovom,,e)".

ilanak 4.
U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op6ine Pokupsko
("Glasnik Zagrebadke Zupanije" broj 8/20) ostaje neizmijenjen.

Ove izmjene i dopune Pravilnika
"Glasniku Zagr ebadke Ztrpanij e" .
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Clanak 5.
stupaju na snagu danom dono5enja i objaviti 6e se u

artc,


