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AKTI ZUPANA ZAGREBACKE ZUPANIJE

Na temelju ¢lanka 34. stavka 1. Zakona o lovstvu
(Narodne novine 140/05 i 75/09), ¢lanka 48. Zakona o
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narod-
ne novine”, broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumace-
nje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i
19/13 — prociséeni tekst), ¢lanka 40. Statuta Zagrebac-
ke Zupanije (“Clasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj
17/09, 31/09 4/13, 6/13 — prociséeni tekst) i ¢lanka 21.
Poslovnika o nacinu rada zupana Zagrebacke zupanije
(“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 26/09 i 1/11),
Zupan Zagrebacke zupanije 26. lipnja 2013. godine,
donio je

ODLUKU

O OSNIVANJU | IMENOVANJU STRUCNE KOMISIJE
ZA UTVRDIVANJA STANJA LOVISTA | PROVODENJA
LOVNOGOSPODARSKE OSNOVE ZA ZAJEDNICKA
LOVISTA NA PODRUCJU ZAGREBACKE ZUPANIJE

Osniva se Stru¢na komisija za ustanovljenje stanja
lovista i provodenja lovnogospodarske osnove za zajed-
nicka lovista na podrucju Zagrebacke zupanije. U
Stru¢nu komisiju se imenuju:

za predsjednika: Pavao Grom

za ¢lanove: Marinko Sebeci¢, dr. vet. med.

Danijel Rukavina, univ. spec.
Ivanka Bis¢can, dipl. ing
Kristina Autischer Jadresi¢, dipl. iur.

Zadaca je Strucne komisije rad na poslovima utvr-
divanja stanja lovista i provodenja lovnogospodarske
osnove zajednickih lovista u slucaju otkaza ili raskida
ugovora i ostalih poslova koji su im Zakonom o lovu
stavljeni u nadleznost.

Potrebna sredstva za rad Stru¢ne komisije osigura-
na su u proracunu Zagrebacke zupanije.

IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zZupanije”.

KLASA: 022-01/13-02/26
URBROJ: 238/1-03-13-15
Zagreb, 26. lipnja 2013. 5
ZUPAN
mr. sc. Stjepan Kozi¢, dipl. ing., v. .

Na temelju clanka 48. Zakona o lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”,
broj 33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — pro-
Cisceni tekst), ¢lanka 40. stavka 3. Statuta Zagrebacke
zupanije (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 17/09,
31/09, 4/13 i 6/13 — procisceni tekst) i ¢lanka 21. Po-
slovnika o nacinu rada Zupana Zagrebacke zupanije
(“Clasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 26/09 i 1/11),

Zupan Zagrebacke Zupanije 26. lipnja 2013. godine,
donio je

ODLUKU

O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA ODLUKE
O SUBVENCIJAMA TROSKOVA PRIPREME
PROJEKTNO-TEHNICKE DOKUMENTACIJE ZA
KORISTENJE OBNOVLJIVIH IZVORA ENERGIJE

Clanak 1.

U Odluci o subvencijama troskova pripreme pro-
jektno-tehnicke dokumentacije za projekte koristenja
obnovljivih izvora energije (“Glasnik Zagrebacke Zupa-
nije”, broj 4/13, u daljnjem tekstu: Odluka) ¢lanak 2.
mijenja se i glasi:

“Korisnici zupanijske subvencije u smislu ove Od-
luke su fizicke i pravne osobe s prebivalistem, odnosno
sjedistem na podrucju Zagrebacke Zzupanije, registrira-
ne i licencirane za izvodenje radova u Sumarstvu i/ili
poslove prerade drveta koje pokrecu projekte koriste-
nja obnovljivih izvora energije na podrucju Zagrebacke
Zupanije i u tu svrhu su izradili i platili projektno-teh-
nicku dokumentaciju potrebnu za pocetak realizacije
projekta.”

Clanak 2.
Ostale odredbe Odluke ostaju nepromijenjene.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan nakon dana
objave u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 022-01/13-02/26
URBROJ: 238/1-03-13-09
Zagreb, 26. lipnja 2013. 5
ZUPAN
mr. sc. Stjepan Kozi¢, dipl. ing., v. r.

Na temelju clanka 48. Zakona o lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”,
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09,
150/11, 144/12 i 19/13 — prociséeni tekst), ¢lanka 40.
Statuta Zagrebacke zupanije (“Clasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 17/09, 31/09, 4/13i 6/13 — procisceni
tekst) i ¢lanka 21. Poslovnika o nacinu rada zupana
Zagrebacke Zupanije (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 26/09 i 1/11), Zupan Zagrebacke Zzupanije 26.
lipnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK

O IMENOVANJU CLANA | ZAMJENIKA CLANA
NACIONALNOG ODBORA ZA KOORDINACIHJU
SUDJELOVANJA RH U PROGRAMIMA TRANS-
NACIONALNE | MEDUREGIONALNE SURADNJE
TE MAKROREGIONALNIM STRATEGIJAMA EU
ZA RH ZA RAZDOBLJE 2014.-2020.

U Nacionalni odbor za koordinaciju sudjelovanja
RH u programima transnacionalne i meduregionalne
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suradnje te makroregionalnim strategijama EU za RH
za razdoblje 2014.-2020., kao predstavnici Zagrebac-
ke zupanije imenuju se:

1. Damir Fasai¢, ¢lan Nacionalnog odbora

2. Gorana Rabati¢ Herceg, zamjenik ¢lana Nacio-
nalnog odbora

Zadace predstavnika i zamjenika predstavnika Za-
grebacke Zzupanije u Nacionalnom odboru za koordi-
naciju sudjelovanja RH u programima transnacionalne
i meduregionalne suradnje te makroregionalnim strate-
gijama EU za RH za razdoblje 2014.—2020. su definira-
ne u “Odluci o osnivanju nacionalnog odbora za koor-
dinaciju sudjelovanja RH u programima transnacional-
ne i meduregionalne suradnje te makroregionalnim
strategijama EU za RH, za razdoblje 2014.-2020.”
(“Narodne novine”, broj 60/13).

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 022-01/13-02/26
URBROJ: 238/1-03-13-31
U Zagrebu, 26. lipnja 2013.
ZUPAN
mr. sc. Stjepan Kozi¢, dipl. ing., v. r.

Il Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”,
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09,
150/11, 144/12 i 19/13 — procisceni tekst), ¢lanka 40.
Statuta Zagrebacke zupanije (“Glasnik Zagrebacke zu-
panije”, broj 17/09, 31/09, 4/13i 6/13 — procis¢eni
tekst) i ¢lanka 21. Poslovnika o nacinu rada zupana
Zagrebacke zupanije (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”,
broj 26/09 i 1/11), Zupan Zagrebacke Zzupanije 26.
lipnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK

O OSNIVANJU POVJERENSTVA ZA ODABIR
KORISNIKA PROJEKTA “POTICANJE KORISTENJA
OBNOVLJIVIH 1ZVORA ENERGIJE KOD FIZICKIH
OSOBA U ZAGREBACKOJ ZUPANIJI
U 2013. GODINI”

Osniva se Povjerenstvo za odabir korisnika projekta
“Poticanje koristenja obnovljivih izvora energije kod fi-
zi¢kih osoba u Zagrebackoj zupaniji u 2013. godini”.

U Povjerenstvo se imenuju:

1. Damir Tomljenovi¢, zamjenik Zupana Zagrebac-
ke zupanije — voditelj

2. Damir Fasai¢, procelnik Upravnog odjela za
gospodarstvo Zagrebacke zupanije

3. Gorana Rabati¢ Herceg, voditeljica Odsjeka za
europske integracije i meduregionalnu suradnju u Uprav-
nom odjelu za gospodarstvo Zagrebacke zupanije

4. Ivan Przulj, Regionalna energetska agencija Sje-
verozapadne Hrvatske

5. Marko Mileti¢, Regionalna energetska agencija
Sjeverozapadne Hrvatske

Zadaci Povjerenstva su:

— natemelju obradenih zahtjeva od strane REGEA-e
utvrditi prijedlog Zakljucka i predloziti Zupanu koji
donosi zakljucak o subvenciji troskova projekata naba-
ve i ugradnje sustava za koristenje obnovljivih izvora
energije

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe Povje-
renstva obavljat ¢e Regionalna energetska agencija
Sjeverozapadne Hrvatske i Upravni odjel za gospodar-
stvo Zagrebacke Zupanije.

IV.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja,
a objavit ¢e se u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 022-01/13-02/26
URBROJ: 238/1-03-13-07
U Zagrebu, 26. lipnja 2013.
ZUPAN
mr. sc. Stjepan Kozi¢, dipl. ing., v. r.
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OPCINA PISAROVINA

Sukladno odredbama Zakona o arhivskom gradi-
vu i arhivama (“Narodne novine”, broj 105/97, 64/00 i
65/09), na temelju ¢lanaka 17. i 18. Pravilnika o zastiti
i cuvanju arhivskog i registraturnog gradiva izvan arhiva
(“Narodne novine”, broj 63/04 i 106/07), ¢lanka 48.
stavka 1. tocke 3. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regi-
onalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 33/01,
60/01 129/05, 109/07, 125/08, 150/11 i 144/12) i
¢lanka 40. stavka 1. tocka 10. Statuta Opcine Pisarovi-
na (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 11/07 i 21/09),
Nacelnik Opcine Pisarovina 11. ozujka 2013. godine,
donio je

PRAVILNIK

O ZASTITI | OBRADI ARHIVSKOGA
I REGISTRATURNOG GRADIVA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduje prikupljanje, odlaga-
nje, nacin i uvjeti Cuvanja, obrada, odabiranje i izluci-
vanje, koristenje i zastita arhivskog i registraturnog gra-
diva koje je nastalo, zaprimljeno je ili se koristi u poslo-
vanju Opcine Pisarovina i njenih prednika (u daljnjem
tekstu: Opcina), kao i predaja gradiva nadleznom ar-
hivu.

Sastavni dio ovoga Pravilnika je Poseban popis ar-
hivskog i registraturnog gradiva Opc¢ine s rokovima ¢u-
vanja, koji obuhvaca cjelokupno arhivsko i registraturno
gradivo koje nastaje u njegovu poslovanju, a na koje
suglasnost daje nadlezni drzavni arhiv.

Clanak 2.

Opcina je stvaratelj i imatelj javnog arhivskog i re-
gistraturnog gradiva.

Za cjelokupno arhivsko i registraturno gradivo koje
je nastalo i nastaje u radu Opcine odgovoran je nacel-
nik Opcine.

Nadzor nad zastitom cjelokupnog arhivskog i regi-
straturnog gradiva Opcine obavlja nadlezni drzavni ar-
hiv.

Clanak 3.

Temeljni pojmovi u smislu ovoga Pravilnika:

1. Arhivska jedinica gradiva jest najmanja logicko-
sadrzajna jedinica organizacije gradiva (predmet, dosje,
spis, periodicki definirani upisnik, zapisnik i sl.).

2. Arhivsko gradivo su zapisi ili dokumenti koji su
nastali djelovanjem Opdine u obavljanju njezine djelat-
nosti, a od trajnijeg su znacenja za kulturu, povijest i
druge znanosti bez obzira na mjesto i vrijeme njihovog
nastanka, neovisno o obliku i stvarnom nosac¢u na ko-
jem su sacuvani. Arhivsko gradivo nastaje odabiranjem
iz registraturnog gradiva.

3. Arhivska knjiga je evidencija ulaska gradiva u pi-
smohranu prema vrstama i koli¢cinama.

4. Izlucivanje je postupak kojim se iz neke cjeline
gradiva izdvajaju jedinice ciji je utvrdeni rok cuvanja
istekao.

5. Konvencionalno gradivo je gradivo za Cije isCita-
vanje nisu potrebni posebni uredaji.

6. Nadlezni rukovoditelj je rukovoditelj Upravnog
tijela u cijoj je nadleznosti upravljanje zapisima.

7. Nekonvencionalno gradivo je gradivo za cije su
iScitavanje potrebni posebni uredaji, a moze biti na
opticko-magnetskim medijima, na mikrofilmu ili na
CD-u.

8. Odabiranje arhivskog gradiva je postupak kojim
se iz registraturnog gradiva na temelju utvrdenih propi-
sa odabire arhivsko gradivo za trajno cuvanje.

9. Odgovorna osoba za pismohranu je rukovoditelj
ustrojstvene jedinice u Cijem je sastavu organizirana
pismohrana, odnosno Procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Opcine kojem takva ovlast pripada na temelju
unutarnjeg ustroja ili na koju takvu ovlast prenese od-
govorna osoba.

10. Osoba zaduZena za pismohranu je osoba koja
neposredno obavlja poslove pismohrane.

11. Pisarnica je posebno organizirana sluzba u ko-
joj se obavljaju uredski poslovi (prijem i pregled akata,
upisivanje akata, dostava akata u rad, administrativno-
tehnicka obrada akata, otprema akata, razvodenje
akata, stavljanje akata u arhivu i njihovo ¢uvanje).

12. Pismohrana je ustrojstvena jedinica u kojoj se
odlaze i Cuva arhivsko odnosno registraturno gradivo
do predaje nadleznom drzavnom arhivu.

13. Poseban popis arhivskog i registraturnog gradiva
Opcine Pisarovina s rokovima cuvanja (u daljnjem tek-
stu: Poseban popis) je popis jedinica gradiva organiziran
prema sadrzajnim cjelinama (poslovnim podrucjima)
Opcine, s oznacenim rokovima cuvanja za svaku jedi-
nicu gradiva.

14. Registraturno gradivo je cjelina zapisa ili doku-
menata nastalih ili primljenih djelovanjem i radom
Opdine. Registraturno gradivo smatra se arhivskim gra-
divom u nastajanju, te se na njegovu zastitu primjenjuju
odredbe Zakona o arhivskom gradivu i arhivima i drugi
propisi koji se odnose na arhivsko gradivo.

15. Tehnicka jedinica gradiva je jedinica fizicke or-
ganizacije gradiva (svezanj, kutija, knjiga, fascikl, mapa,
mikrofilmska rola, magnetska traka, CD i sl.).

16. Zapisi su dokumenti i to osobito: spisi, isprave,
pomocne uredske i poslovne knjige, kartoteke, karte,
nacrti, crtezi, plakati, tiskanice, slikopisi, pokretne slike
(filmovi i videozapisi), zvucni zapisi, mikrooblici, stroj-
no citljivi zapisi, datoteke, a ukljucuju i programe i po-
magala za njihovo koristenje.

17. Zbirna evidencija gradiva je popis jedinica cje-
lokupnog gradiva u posjedu Opcine bez obzira na
mjesto Cuvanja, koji je organiziran prema sadrzajnim
(dokumentacijskim) cjelinama.

Clanak 4.

Arhivsko i registraturno gradivo nastalo tijekom
rada i poslovanja Op¢ine predstavlja jednu cjelinu i u
pravilu se ne moze dijeliti.

Registraturno gradivo moze se dijeliti ili spajati
zbog promjene unutarnjeg ustroja stvaratelja, prenose-
nja dijela ili svih poslova na drugog stvaratelja, kao i
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zbog preuzimanja dijela ili svih poslova drugog stvara-
telja, a sve uz prethodno pribavljeno misljenje nad-
leznog drzavnog arhiva, sukladno zakonu.

I1. UREDSKO POSLOVANJE

Clanak 5.

Uredsko poslovanje Opcine vodi se sukladno
odredbama Uredbe o uredskom poslovanju (“Narodne
novine”, broj 7/09), i Pravilnika o jedinstvenim klasifi-
kacijskim oznakama stvaralaca i primalaca akata (“Na-
rodne novine”, broj 38/88) i Plana klasifikacijskih
oznaka i brojéanih oznaka stvaratelja i primatelja akata
upravnih tijela op¢ine za teku¢u godinu.

Uredsko poslovanje temelji se na nacelu zatvore-
noga dokumentacijskog ciklusa, koji obuhvaca prima-
nje akata, upisivanje akata u osnovnu evidenciju, do-
stavu akata u rad, razvodenje i odlaganje akata.

Clanak 6.

Sluzbenici Opcinskih upravnih tijela duzni su dovr-
Sene predmete odmah vratiti pisarnici.

Dovrseni predmeti razvode se u odgovarajucim
rubrikama urudzbenog zapisnika /upisnika/ i odlazu u
pisarnici po klasifikacijskim oznakama.

Clanak 7.

Plan klasifikacijskih oznaka za svaku godinu donosi
nadlezni rukovoditelj.

Clanak 8.

Registraturno gradivo predaje se u sredisnju pismo-
hranu u sredenom stanju i u tehnicki oblikovanim jedi-
nicama uz sumarni popis.

I1l. OBVEZE STVARATELJA I IMATELJA JAVNOGA
ARHIVSKOG I REGISTRATURNOG GRADIVA

Clanak 9.

Opdina kao stvaratelj i imatelj javnog arhivskog i
registraturnog gradiva duzna je:

— savjesno Cuvati gradivo u sredenom stanju i osi-
gurati ga od ostecenja do predaje nadleznome drzav-
nom arhivu,

- na zahtjev nadleznoga drzavnog arhiva dostav-
ljati popis gradiva i javljati sve nastale promjene,

— pribavljati misljenje drzavnog arhiva prije podu-
zimanja mjera koje se odnose na gradivo,

— redovito odabirati arhivsko gradivo iz registratur-
nog gradiva i redovito periodicki izluCivati gradivo koje-
mu su istekli rokovi ¢uvanja,

— omoguciti ovlastenim djelatnicima drzavnog ar-
hiva obavljanje stru¢nog nadzora nad cuvanjem gra-
diva.

Opcina je duzna izvijestiti nadlezni drzavni arhiv o
svakoj promijeni statusa i ustroja radi davanja misljenja
o postupanju s arhivskim i registraturnim gradivom.

IV. PRIKUPLJANJE, OBRADA | CUVANJE GRADIVA

Clanak 10.

Konvencionalno i nekonvencionalno gradivo pri-
kuplja se, zaprima, obraduje, evidentira, odabire i

izluCuje, te osigurava od ostecenja, unistenja i zagub-
lienja u pismohrani.

Odredene cjeline gradiva mogu se Cuvati i obradi-
vati i izvan pismohrane ako je to potrebno radi poslova-
nja i ako je tako utvrdeno ovim Pravilnikom ili poseb-
nim odobrenjem.

Izvan pismohrane moze se ¢uvati i obradivati racu-
novodstvena dokumentacija i nekonvencionalno gra-
divo.

Upravno tijelo ili ustrojstvena jedinica koja cuva ili
obraduje neku cjelinu gradiva izvan pismohrane duzna
je to gradivo evidentirati te pismohrani redovito do-
stavljati podatke o jedinicama gradiva koje posjeduje,
a radi upisa u zbirnu evidenciju iz ¢lanka 11. ovoga
Pravilnika i provodenja postupka odabiranja i izluci-
vanja.

Clanak 11.

U okviru uredovanja pismohrane vodi se:

1. Arhivska knjiga kao knjiga evidencije ulaska ar-
hivskog i registraturnog gradiva u arhivu,

2. Zbirna evidencija o gradivu organizirana kao
popis arhivskih jedinica gradiva unutar sadrzajnih cjeli-
na, kao opdi inventarni pregled cjelokupnog arhivskog i
registraturnog gradiva koje je po bilo kojoj osnovi u
posjedu Opdine. Zbirna evidencija sadrzi: redni broj,
oznaku, naziv, sadrzaj, vrijeme nastanka, koli¢inu, no-
sac, rok cuvanja i napomenu.

Clanak 12.

Podaci iz zbirne evidencije sa stanjem na zadnji
dan prethodne godine dostavljaju se Drzavnom arhivu
u Zagrebu, redovito, jednom godisnje. Zbirna evidenci-
ja dostavlja se u skladu sa ¢lankom 7. Pravilnika o zasti-
ti i Cuvanju arhivskog i registraturnog gradiva.

1. Konvencionalno gradivo

Clanak 13.

RijeSeni predmeti i dovrSeni spisi stavljaju se u
tehnicke arhivske jedinice (odredene omote, fascikle,
registratore, arhivske kutije, sveznjeve, uveze ili arhiv-
ske mape).

U upravnom tijelu, odnosno ustrojstvenoj jedinici
u kojoj je gradivo nastalo, ¢uva se najvise dvije godine
od zavrsetka predmeta. Nakon toga roka gradivo se
obvezno predaje u pismohranu, osim u slucaju iz ¢lan-
ka 10. ovoga Pravilnika.

Rukovoditelj upravnog tijela, odnosno procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine odgovoran je za
arhivsko i registraturno gradivo koje nastaje u njegovom
poslovnom podrucju, od trenutka zaprimanja i obrade
do predaje pismohrani na daljnje ¢uvanje.

Svaki djelatnik odgovoran je za gradivo za koje je
zaduzen u pogledu sadrzaja dodataka, pravodobne
obrade, te ukupnog stanja predmeta kojim raspolaze.

Svaki sluzbenik koji je zaduzen za gradivo do pre-
daje u pismohranu, duzan ga je tijekom godine odlaga-
ti po utvrdenom planu koji odgovara naravi posla, te ga
svrstavati u odgovarajuce arhivske jedinice, a na svakoj
arhivskoj jedinici ispisati naziv ustrojstvene jedinice,
godinu nastanka gradiva, naziv i vrstu gradiva, raspon
brojeva predmeta i rok ¢uvanja gradiva.
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Clanak 14.

Arhivsko i registraturno gradivo predaje se u pi-
smohranu u sredenom stanju u tehnicki oblikovanim i
oznacenim arhivskim jedinicama.

Gradivo iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka predaje
se pismohrani putem interne dostavne knjige ili uz po-
pis (primopredajni zapisnik) koji potpisuje ovlasteni
djelatnik i djelatnik zaduzen za pismohranu.

Sluzbenik zaduzen za pismohranu obvezatno pre-
gledava preuzeto gradivo i provjerava tocnost upisanih
podataka.

Clanak 15.

Po prijemu i obradi arhivskoga i registraturnog gra-
diva na nacin propisan odredbama ovoga Pravilnika,
gradivo se rasporeduje u odgovarajuc¢im prostorijama
pismohrane na police odnosno ormare.

Arhivsko i registraturno gradivo u pismohrani razvr-
stava se prema sadrzajnim cjelinama, vremenu nastan-
ka, vrstama gradiva i rokovima ¢uvanja. Nakon smjesta-
ja gradiva jednog godista na police i u ormare obavlja
se numeriranje arhivskih jedinica.

Arhivsko gradivo (gradivo trajne vrijednosti) odlaze
se u centralnoj pismohrani odvojeno od registraturnog
gradiva (gradiva s ogranic¢enim rokovima cuvanja).

Gradivo odredenog stupnja tajnosti Cuva se u za-
klju¢anim metalnim ormarima (kasama).

2. Nekonvencionalno gradivo

Clanak 16.

Nekonvencionalno gradivo obuhvaca:

— elektronicke isprave (dokumente) izradene po-
mocu racunala i drugih elektronickih uredaja sa svoj-
stvima definiranim Zakonom o elektronickoj ispravi
(“Narodne novine”, broj 150/05),

— podatke evidentirane u elektronickim bazama
podataka na osnovi kojih se putem informacijskog su-
stava stvaraju konvencionalni dokumenti,

— digitalne slike dokumenata nastale postupkom
digitalizacije konvencionalnih dokumenata.

Clanak 17.

Elektronicke isprave (dokumenti) cuvaju se izvorno
u informacijskom sustavu i na medijima koji omogucu-
ju trajnost elektronickog zapisa za utvrdeno vrijeme
cuvanja, i Cine elektronicku arhivu.

Elektronicka arhiva mora osigurati:

— da se elektronicke isprave cuvaju u obliku u ko-
jem su izradene, otpremljene, primljene i pohranjene i
koji materijalno ne mijenja informaciju odnosno sadrzaj
isprava,

— da su elektronicke isprave u Citljivom obliku za
cijelo vrijeme Cuvanja dostupne osobama koje imaju
pravo pristupa tim ispravama,

— da se cuvaju podaci o elektronickim potpisima
kojima su elektronicke isprave potpisane kao i podaci
za ovjeru tih elektronickih potpisa,

— da su elektronicke isprave pohranjene u takvom
obliku i pomocu takve tehnologije i postupaka koji uz
ugradene elektronicke potpise pruzaju razumno jam-
stvo za njihovu vjerodostojnost i cjelovitost za cijelo
vrijeme cuvanja,

— da je za svaku elektronicku ispravu moguce vje-
rodostojno utvrditi podrijetlo, stvaratelja, vrijeme, nacin
i oblik u kojem je zaprimljena u sustav na cuvanje,

— da su elektronicke isprave pohranjene u takvom
obliku i pomocu takve tehnologije i postupaka koji
pruzaju razumno jamstvo da ne mogu biti mijenjane i
da se ne mogu neovlasteno brisati,

— da postupci odrzavanja i zamjene medija za po-
hranu elektronickih isprava ne narusavaju cjelovitost i
nepovredivost elektronickih isprava, i

— da se elektronicke isprave mogu sigurno, po-
uzdano i vjerodostojno zadrzati u razdoblju koje je
utvrdeno zakonom ili drugim propisima kojima se
ureduju obveze Cuvanja odgovarajucih isprava na pa-
piru.

Podaci evidentirani u elektroni¢kim bazama poda-
taka i digitalne slike dokumenata nastale postupkom
digitalizacije konvencionalnih dokumenata cuvaju se
na nacin koji ih osigurava od neovlastenog pristupa,
brisanja, mijenjanja ili gubitka podataka, sukladno
vazec¢im standardima te dobroj praksi upravljanja i za-
stite informacijskih sustava.

Postupci izrade sigurnosnih kopija i obnove poda-
taka trebaju biti takvi da omoguce sigurnu i cjelovitu
obnovu podataka u kratkom roku.

Elektronicki zapisi arhiviraju se i cuvaju na nacin da
je iz njih moguce obnoviti podatke i da se osigurava
mogucnost njihova pregledavanija i koristenja u slucaju
gubitka ili ostecenja podataka u racunalnom sustavu u
kojem se obavlja pohrana i obrada zapisa kao i ostece-
nja ili unistenja infrastrukture koja omogucava koriste-
nje podataka.

Cjelovitost, Citljivost i ispravnost arhivskih kopija
elektronickih zapisa redovito se provjerava u skladu sa
deklariranom vrijednosc¢u vijeka trajanja i od proizvo-
daca deklariranim uvjetima cuvanja medija na kojemu
su arhivske kopije pohranjene. Prije isteka deklariranih
vrijednosti vrsi se presnimavanje na nove medije.

Clanak 18.

Za postupak provodenja arhiviranja gradiva u skla-
du s ovim Pravilnikom odgovoran je procelnik Jedin-
stvenog upravnog odjela, a zaduzen je referent koji
neposredno obavlja poslove u pismohrani.

V. KORISTENJE GRADIVA
Clanak 19.

Koristenje gradiva odobrava osoba odgovorna za
rad pismohrane.

Arhivsko i registraturno gradivo moze se koristiti u
prostorijama pismohrane samo uz nazoc¢nost sluzbeni-
ka zaduzenog za pismohranu.

Koristenje se ostvaruje neposrednim uvidom u
trazeno gradivo, izdavanjem preslika ili izdavanjem
originala.

Svaki uvid u gradivo ili izdavanje preslike gradiva
potrebno je upisati u evidenciju — Knjigu posudbe.

Originalno arhivsko i registraturno gradivo moze se
izdati na privremeno koristenje samo putem odgova-
rajuce potvrde (reversa) i obveznog upisa u Knjigu po-
sudbe.
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Clanak 20.

Osoba koja je preuzela gradivo na koristenje,
duzna je isto vratiti u roku naznacenom u reversu.

Revers se izdaje u tri primjerka. Jedan primjerak
potvrde (reversa) ostavlja se na mjestu gdje je gradivo
izdvojeno, drugi primjerak uzima djelatnik pismohrane,
a treci primjerak dobiva djelatnik odnosno korisnik
gradiva.

Poslije koristenja gradivo se obvezno vraca na mje-
sto odakle je uzeto, a revers se ponistava.

Clanak 21.

lzdavanje arhivskog i registraturnog gradiva za
vanjske korisnike, koji na temelju zakona i drugih pro-
pisa imaju pravo uvida u informacije sadrzane u gradi-
vu, obavlja se na temelju pisane zamolbe trazitelja.

Koristenje gradiva moze se uskratiti u slucajevima
koje propisuje Zakona o pravu na pristup informacija-
ma (“Narodne novine”, broj 172/03, 144/10, 37/11 i
77/11).

Clanak 22.

Krajem svake godine odnosno prije godisnjeg ula-
ganja novog gradiva u pismohranu, sluzbenik pismo-
hrane vrsi provjeru je li tijekom godine posudeno gradi-
vo vraceno u pismohranu.

Utvrdi li se da posudeno gradivo nije vraceno u
pismohranu, sluzbenik ¢e zatrazit povrat gradiva. Uko-
liko korisnik gradiva posudeno gradivo treba i u sljede-
¢oj godini, to ¢e se pisano utvrditi uz potpis korisnika
gradiva i djelatnika pismohrane.

VI. POSTUPAK ODABIRANJA 1 IZLUCIVANJA
GRADIVA

Clanak 23.

Redovito, a najkasnije pet godina od posljednjeg
provedenog postupka, obavlja se odabiranje arhivskog
i izlu¢ivanje onog dijela registraturnog gradiva kojem je
prema utvrdenim propisima prosao rok ¢uvanja, kako
bi se u pismohrani pravovremeno oslobodio prostor za
prirast novog gradiva.

Odabiranje arhivskog i izlucivanje registraturnog
gradiva obavlja se samo ako je gradivo sredeno i popi-
sano na nacin propisan odredbama ovoga Pravilnika.

Odabiranje arhivskog i izluCivanje registraturnog
gradiva obavlja se na temelju Pravilnika o vrednovaniju
te postupku odabiranja i izlucivanja arhivskog gradiva
(“Narodne novine”, broj 90/02) kao i Posebnog popisa
iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Pravilnika.

Clanak 24.

Rokovi ¢uvanja navedeni u Posebnom popisu iz
¢lanka 1. stavka 2. ovoga Pravilnika pocinju teci:

— kod uredskih knjiga i evidencija — od kraja godi-
ne posljednjeg upisa,

— kod vodenja postupaka — od kraja godine u kojoj
je postupak dovrsen,

— kod rjesenja, dozvola, odobrenja, potvrda sa
ograni¢enim trajanjem — od kraja godine u kojoj su
rjesenja, dozvole ili odobrenja prestali vrijediti ili su se
prestali primjenijivati,

— kod rac¢unovodstvene i knjigovodstvene doku-
mentacije — od dana prihvacanja zavrsnog rac¢una za
godinu na koju se ta dokumentacija odnosi,

— kod personalnih listova — od godine osnutka
personalnog lista,

— kod disciplinskih postupaka — nakon okoncanja
postupka,

— kod ostalog gradiva — od kraja godine u kojoj je
gradivo nastalo.

Clanak 25.

Na prijedlog odgovorne osobe za pismohranu,
Nacelnik op¢ine pokrece postupak za izlucivanje, ime-
nuje komisiju, koja sastavlja prijedlog za izlucivanje i
nacelnik taj prijedlog Salje na suglasnost nadleznom
Drzavnom arhivu koji onda izdaje rjesenje.

Popis gradiva za izlucivanje mora sadrzavati: naziv
stvaratelja gradiva, ustrojstvenu jedinicu u kojoj je gra-
divo nastalo, jasan i to¢an naziv vrste gradiva koja ¢e se
izlucivati, starost gradiva (vrijeme nastanka) i kolicinu
gradiva (izrazenu brojem sveznjeva, registratora, knjiga
isl).

Za svaku vrstu gradiva ukratko se obrazlaze razlog
za izlucivanje i unistenje (npr. istek roka ¢uvanja, nepo-
trebnost za daljnje poslovanije, statisticki obradeno isl.).

Clanak 26.

Prema potrebi, u pripremi izlu¢ivanja moze sudje-
lovati i strucni djelatnik nadleznoga drzavnog arhiva.

Clanak 27.

Popis gradiva predlozenog za izlucivanje, potpisan
od predsjednika i c¢lanova Povjerenstva dostavlja se
nadleznome drzavnom arhivu.

Nadlezni drzavni arhiv izdaje rjeSenje kojim moze
predlozeno gradivo za izlucivanje u cijelosti ili djelo-
micno odobriti ili odbiti.

Clanak 28.

Po primitku rjeSenja o odobrenju izlucivanja iz
¢lanka 27. ovoga Pravilnika odgovorna osoba donosi
odluku o izlucivanju kojom se utvrduje nacin unistava-
nja odnosnog gradiva.

O postupku unistavanja izlu¢enog gradiva sastavlja
se zapisnik, od kojeg se jedan primjerak dostavlja nad-
leznom drzavnom arhivu.

Clanak 29.

Ako gradivo sadrzi povjerljive podatke, unistavanje
se provodi na nacin da podaci ne budu dostupni oso-
bama koje nemaju pravo uvida u njih.

Clanak 30.

Izlucivanje registraturnog gradiva utvrdivat ce se u
arhivskoj knjizi odnosno Zbirnoj evidenciji gradiva u
pismohrani s naznakom broja i datuma rjesenja nad-
leZznoga drzavnog arhiva o odobrenju izluCivanja.

Clanak 31.

Arhivsko gradivo Opcine predaje se nadleznome
drzavnom arhivu na temelju Zakona o arhivskom gradi-
vu i arhivima (“Narodne novine”, broj 105/97, 64/00 i
65/09) i Pravilnika o predaji arhivskog gradiva arhivima
(“Narodne novine”, broj 90/02).

Arhivsko gradivo predaje se nakon provedenog
odabiranja i izlu¢ivanja, u izvorniku, sredeno i tehnicki
opremljeno, oznaceno, popisano i cjelovito za odrede-
no vremensko razdoblje.
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O predaji arhivskog gradiva nadleznom drzavnom

arhivu sastavlja se zapisnik ¢iji je sastavni dio popis
predanog gradiva.

VII. SLUZBENICI VEZANI UZ RAD PISMOHRANE

Clanak 32.

Stru¢ne poslove na zadtiti arhivskog i registraturnog
gradiva u pismohrani obavlja sluzbenik-ca zaduzen-a
aktima o unutarnjem ustroju Jedinstvenog upravnog ti-
jela Opcine, Pravilnikom o unutarnjem redu i raspore-
du na odnosno radno mjesto.

Clanak 33.

Sluzbenik u pismohrani mora imati najmanje sred-
nju strucnu spremu i polozen drzavni strucni ispit, kao
i polozen strucni ispit za sluzbenika u pismohrani su-
kladno Pravilniku o stru¢nom usavrsavanju i provjeri
strune osposobljenosti djelatnika u pismohranama
(“Narodne novine”, broj 93/04).

Ukoliko sluzbenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka nema
polozen strucni ispit, duzan ga je poloziti u roku od
jedne godine od dana prijama u sluzbu, odnosno u
roku od jedne godine od pocetka primjene ovog Pravil-
nika (zateceni sluzbenici).

Clanak 34.

Sluzbenik u pismohrani duzan je:

— pripremati gradiva od unutarnjih ustrojstvenih
jedinica, formirati arhivske jedinice, oznaciti ih potpu-
nim oznakama i odloziti u spremiste,
srediti i popisati gradiva,
osiguravati materijalno-fizicku zastitu gradiva,
odabirati arhivsko gradivo,

— izlucivati registraturno gradivo kojem su prosli
rokovi cuvanja,

— pripremati predaju arhivskog gradiva nadleznom
drzavnom arhivu,

— izdavati gradiva na koristenje, te voditi evidenci-
ju o tome.

Clanak 35.

Sluzbenik u pismohrani duzan je u svojem radu
pridrzavati se etickog kodeksa arhivista, a posebice:

— Cuvati integritet gradiva i na taj nacin pruzati
jamstvo da ono predstavlja trajno i pouzdano svjedo-
canstvo proslosti,

— dokumentirati svoje postupke pri obradi gradiva
i opravdati ih,

— postivati slobodu pristupa informacijama i propi-
se u svezi s povjerljivos¢u podataka i zastitom privatno-
sti i postupati unutar granica pozitivnih zakonskih pro-
pisa,

— ne sluziti se svojim polozajem za vlastitu ili bilo
¢iju neopravdanu korist,

— nastojati posti¢i najbolju strucnu razinu sustavno
i stalno obnavljajudi svoje znanje s podrucja arhivistike
i dijeliti s drugima rezultate svojih istraZivanja i isku-
stava.

Clanak 36.

Prilikom rasporedivanja na druge poslove ili pre-
stanka sluzbe odgovorna osoba za rad pismohrane od-

nosno sluzbenik u pismohrani duzan je izvrsiti primo-
predaju arhivskoga i registraturnog gradiva s osobom
koja preuzima pismohranu.

VIII. PROSTOR PISMOHRANE

Clanak 37.

Opcina osigurava primjeren prostor i opremu za
smjestaj i zastitu arhivskoga i registraturnog gradiva.

Materijalna (fizicko-tehnicka) zastita arhivskog i
registraturnog gradiva obuhvaca fizicko-tehnicku zasti-
tu od ostecenja, unistenja ili nestanka.

Materijalna zastita osigurava se:

— obaveznim zaklju¢avanjem prostorija pismohra-
ne, zatvaranjem prozora i iskljucivanjem strujnog toka
kada se u spremistu ne radi,

— redovitim otprasivanjem spremista i odlozenog
gradiva, te prozracivanjem prostorija,

— odrzavanjem odgovarajuce temperature (16-20
°C) i vlaznosti (45-55 %), i

— redovitim otklanjanjem nedostataka koji bi mogli
dovesti do ostecenja gradiva.

Clanak 38.

Odgovarajuc¢im prostorom za pohranu arhivskoga i
registraturnog gradiva smatraju se prostorije koje su
suhe, prozracne, osigurane od pozara, udaljene od
mjesta otvorenog plamena i od prostorije u kojima se
Cuvaju lako zapaljive tvari, bez vodovodnih, kanaliza-
cijskih, plinskih i elektri¢nih instalacija te razvodnih
vodova i uredaja centralnog grijanja bez odgovarajuce
zastite, te zasticene od nadolaska nadzemnih i podze-
mnih voda.

Sve instalacije moraju uvijek biti ispravne i pod
nadzorom.

U prostorijama pismohrane zabranjeno je pusenije.

Clanak 39.

Prostorije pismohrane moraju imati odgovarajuci
inventar kao Sto su police, ormari, ljestve, stol i sl.

Prostorije moraju biti osigurane valjanim uredajima
za sigurno zatvaranje vrata, te opremljene odgovaraju-
¢im brojem protupozarnih aparata na prah.

Clanak 40.

Pristup u pismohranu dozvoljen je samo osobi od-
govornoj za rad pismohrane odnosno sluzbeniku za-
duzenom za pismohranu.

Brigu o uredenju pismohrane, te nadzor nad ra-
dom u pismohrani provodi nadlezni rukovoditel;.

IX. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 41.

Odgovorna osoba za cjelokupno arhivsko i regi-
straturno gradivo nastalo tijekom poslovanja Opcine i
njenih prednika obvezna je postupati u skladu s odred-
bama ovoga Pravilnika i drugim propisima kojima se
ureduje arhivsko i registraturno gradivo i pismohrana.

Clanak 42.

Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se na
nacin i po postupku utvrdenim za njegovo donosenje.
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Clanak 43.

Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom
primjenjuje se Zakon o arhivskom gradivu i arhivama,
njegovi podzakonski akti i drugi propisi kojima se ure-
duje rukovanje i rokovi ¢uvanja arhivskog i registratur-
nog gradiva.

Clanak 44.
Ovaj se Pravilnik, s Posebnim popisom koji cini
njegov sastavni dio, primjenjuje tek po pribavljenoj su-
glasnosti od nadleznog drzavnog arhiva.

Clanak 45.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u “GClasniku Zagrebacke zupanije”.

Pravilnik se objavljuje i na sluzbenoj Internet stra-
nici Opcine Pisarovina.

KLASA: 612-06/13-60/2
URBROJ: 238/21-04-13-1
Pisarovina, 11. ozujka 2013.
NACELNIK
Tomo Kovacic, v. r.

O
POSEBAN POPIS
ARHIVSKOGA | REGISTRATURNOG GRADIVA OPCINE PISAROVINA S ROKOVIMA CUVANJA
Red. br. Naziv - vrsta gradiva Rok cuvanja

1. PODRUCNI USTRO)

1. Granice podrudja OPCEINE .........cciuiuiiiiiiiiniic s trajno
2. Granice podrucja mjesnih odbora (mjesnih podrucja) ............occvieiriiicinicncccce s trajno
I1. OPCINSKO VIJECE | NJEGOVA RADNA TIJELA, POGLAVARSTVO OPCINE
3. Aktis konstituirajucih sjednica OpEinskog VIJECA ...........cuuiuiuiiiiiiiiiieieiiie e trajno
4. Akti o imenovanju predsjednika i ¢lanova odbora, povjerenstava i drugih radnih tijela trajno
5. Popis vijecnika OpEinskog VIJECA ........c..cuuiiiiiiiiiiiiiic e trajno
6. Popis clanova Poglavarstva OPCEINE...........ccviiuriiiriiiriiciriciei et trajno
7. Poziv za sJednicu S PrilOZiMa........c.occueiiuciiciceccec et 5 godina
8. Zapisnici sa $jedniCa s PrilOZIMa........c.cc.cveiiiiiniirieieiieie et trajno
9. Usvojeni akti sa sjednica Opcinskog vijeca i Poglavarstva i njihovih radnih tijela ..........cccocoovevcninicninininnns trajno
10.  Program rada i izvjesca o radu Opcinskog vijeca i POglavarstva...........cccceveiviiiiiiciiiiininicceecceeeeaes trajno
11. Poslovnici o radu Opcinskog vijeca, poglavarstva i njihovih radnih tijela..........ccccooviviniiiiiniiiiiies trajno
12. Vijecnicka pitanja i odgovori na pitanja...........ccceeeueiiininiiiicinisieinn. 10 godina
13.  Etnicke i nacionalne zajednice i manjine — vijeca i popis predstavnika trajno
14. Osnivanje ustanova, trgovackih i komunalnih druStava.............cccevevcininieieniniecee e trajno
111. ZBOROVI GRADANA
15, OdIUKE 0 SAZIVANJU ... 5 godina
16.  Pozivi za zbor gradana, zapisnici sa odrzanih zborova, odgovori na zahtjeve sa zbora gradana .............c.cccccc..... 5 godina
IV. REFERENDUM
17. Inicijativa za uvodenje referendUMAL..........ccc.veieiiiiiiirieree e 5 godina
18.  Odluka 0 raspisivanju refereNUMA...........ceuiuiiriiiiiiiieicice e 5 godina
19.  Osnivanje tijela za provodenije referenduma i rukovodenje glasovanjem ............cccocvcviviviicnininicncniaes 5 godina
20.  Objavljivanje akata donesenih na referendumui............ccccociiiiiiiiciiiii s trajno
V. JAVNA PRIZNANJA
21.  Prijedlozi s obrazlozenjem i inicijative za dodjelu javnih priznanja ...........cccoeecviriveninineeecees 3 godine
22. Odluka o dodijeli javnih priznanja trajno
VI. GRBOVI | ZASTAVE
23. Unikati grbova i zastava, hiMNe.............ccciiiiiiiiiiiiiiii s trajno
24.  Akti koji se odnose na grbove i amblEME .............cccuiiiiiiiiiiiic s trajno
25, Akti koji 5& 0dN0SE NA ZASTAVE .......cuuiieiiiiici s trajno
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VII. NASELJA

26.  Odluka o imenovaniju ulica i trgova, promjena imena ulica i numeracija ku¢nih brojeva ..........cccccocovvceinininnines trajno

Vil OPCI POSLOVI

27 SEAEUE GIAAA ... trajno
28, Ostali NOrMALIVNT K. ....c..euiiiieciic e trajno
29.  Registar OPCIN @KALA .......c.cciuiiiiiiiiiiic s trajno
30.  Urudzbeni zapisnik, upisnici i druge knjige koje imaju karakter urudzbenog

ZAPISNIKA ... trajno
31.  Kazalo, imenici i registri koji se vode uz urudzbeni zapisnik i UPISNIK ..........ccocuiiiiniricriicccecaes trajno
32.  Arhivska knjiga, zapisnici o Skartiranju, popis grade, zapisnici o predaji grade nadleznom arhivu u pisanom i

elektronickom ODIKU ...........ccoiiiiii trajno
33, Sluzbeni listovi, CaSOPISH i DIOSUIE .......c.cvuiiiiiiiiiiicicie e procjena
34.  Rjedenja o utvrdivanju oznaka unutarnjih organizacijskih jedinica, o vodenju urudzbenog zapisnika, upisnika

predmeta (upravnog postupka) i popisa o planu arhivskih znakova.............cccccceiiiniiiniiiiicces trajno
35.  Informacije, analize i uputstva u vezi s primjenom zakonskih propisa............cccceccuricunicnnicniocncecceees 10 godina
36.  Evidencija Stambilja, pecata i zigova trajno
37.  Spisi nadleznih organa i ustanova o pojavama i zbivanjima u svezi s Opcinom trajno
38.  Spisi koji se odnose na borbu za samostalnost i priznavanje Republike Hrvatske.............cccocuviiiniiinininninines trajno
39.  Okruznice i uputstva o postupcima u radu dostavljene od nadleznih tijela ...........ccocecviniiiiinininiiiiies trajno
40.  Akti o ¢uvanju registraturnog gradiva i izlucivanju arhivskog gradiva ............ccccoevivinninininienee trajno
41.  Dostavne knjige, knjige za postu i druge pomocne uredske knjige...................... .. 5godina
42. Manje vazno dopisivanje (obavjestajnoga) informativnog i urgentnog karaktera 2 godine
43.  lzvjesca nadleznom tijelu o rjeSavanju UPravnih SEVAIT .........ccceuiirieiiiniiiieee e 5 godina
44.  Tipizirani podnesci, zamolnice, urgencije, reklamacije stranaka, pozivi, obavijesti, opomene, informacije opceg

KAFAKEETA ..ottt 3 godine
45.  RjeSenja o administrativnim zabranama, honorarima, imenovanjima priviemenih povjerenstava i druga tipizirana

manje znacajna rjesenja, ukoliko nisu sastavni dio predmeta...........c.ccccuriciriiiriniciniiniieccecerce e 3 godine
46.  Akti o rjesavanju upravnih stvari u prvom stupnju nakon okoncanja pravomocnosti..............ccceeriririiciniicininnen. 3 godine
47.  Akti o rjeavanju upravnih stvari u drugom stupnju nakon okoncanja pravomocnosti............cccccceeevcieiiiniininnn. 3 godine
48.  Rjesenja o rasporedu sredstava naknade vije¢nicima za nazocnost sjednicama Opcinskog vijeca i Poglavarstva,

kao i 0 drugim Naknadama ............cccciiiii e 5 godina
49.  Poziv za davanje misljenja, prijedloga i primjedbi putem javne rasprave..........c...coccveeriurieieneineinieseneseenne 3 godine
50.  Pozivi za ostale nenavedene Sastanke. ..............coouuis v 5 godina
51.  Prijedlozi upravnih tijela Poglavarstvu i Opéinskom vijec¢u za donosenje akata s prilozima...........ccccccccvicnieae. 2 godine
52.  Uvjerenja i potvrde strankama 3 godine
53.  Inspekcijska izvjeSCa i NAlAZI........c.ccuiiiiiiieiiiiiii e 5 godina
54.  Zamolbe, predstavke i prituzbe gradana i drugih pravnih subjekata, te prepiske u svezi istog..............ccccceuuevunece 3 godine
55.  Korespondencija sa korisnicima proracuna, drugim institucijama, pravnim subjektima i fizickim osobama.......... 3 godine
56.  Prijedlozi za odlikovanje domacih 0soba i Organizacija...........cccccoeueiviciiiniininiciiicce s 5 godina
57.  Odluke o odlikovanjima domacih 0s0ba i Organizacija..........cccccueveivciriiniiciciiiiece e trajno
58.  Pokroviteljstva — odluke, UZOVOTT T ArUZ0 ......vuueieiiiciiicc e 5 godina
59.  Nagrada OpEiNe PISArOVING. ... co.c.ccucuiiuiiriiieiiiieieiciet et trajno
60.  Ostale nagrade OpEine PISArOVING..........c..ccuriuiuriiiiriiiciicisice et trajno

IX. MJESNA SAMOUPRAVA
61, Osnivanje MJesnih 0ADOFA .........cc.cuiiiiiiiiii s trajno
62.  Odluke i rjedenja izbornog povjerenstva za izbor tijela mjesnih 0dbora ..........ccocevvicininiviciiniciccces 5 godina
63.  Odluka o organizaciji i radu mjesnih 0dbOra..........c..ciuiiiiiciiicic s 5 godina
64.  Programi i planovi mjesnih odbora................. 5 godina
65.  Prepiska u vezi s izradom Stambilja i pecata mjesnih odbora 5 godina

66.  Pozivi za sjednicu vijeca mjesnog odbora s Prilozima .............cccociiiniiiniccce e 3 godine
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67.  Zapisnici sa sjednice vijeca mjesnog odbora s prilozima ............cccccveiiiiininiiiic s trajno
68.  Usvojeni akti na sjednicama vijeca mjesnih 0dbora.............ccccuriciiiiiiciicicc e trajno
69.  lzvjestaji, informacije i upiti koji se dostavljaju Opcinskom vijecu i Poglavarstvu 3 godine
70. Ugovori o koristenju prostora MiesSNOg 0dDOTa ...........c.cuiuerriiiiiiriiiciieeieee et 5 godina
71. Aktivnosti mjesnih odbora (zahtjevi i prijedlozi gradana, inicijative i sl.)........ccccocvivirrcniinirieieerceeaes 3 godine
X. MATERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE
72. Proracun, zavrni raun proracuna i odluka o izvrSenju prorauna.............cccoceceunicininicininnicsce e trajno
73.  lzvjestaj o izvrsenju proracuna, rebalans ProraClina............cccocuriiiciiicinieciricieiecceecece s trajno
74.  Glavna knjiga financijskog KNjIOVOUSIVA ...........cevuiiiiiiriieiiiiiiee e trajno
75, Konacni 0bradun Placa ............cceucuiiiiiciiiiecc e trajno
76.  Zavrsni racun organa s prilozima... trajno
77. Knjiga 0SNOVNIN SIEASLAVA .........cuuiuiiiiiiiiieiiiic i trajno
78.  Elaborati 0 pOPISU STEASTAVA ...........cvuiiuiiiieiiiiiiii e trajno
79.  Periodi¢na i godisnja izvjeS¢a o naplati poreza i doprinosa .............cceiuciriuciriciriiiicinicircece s 6 godina
80.  Naredba za prijenos sredstava sa POZiCija PrOraCluna .............c.cuiecuiucuriiieiiieiriicieecieecee e 6 godina
81.  Poslovne knjige analitickog KNjigOvodStVa ...........cvuvcuiiiiiiiciice s 10 godina
82.  Dnevnik financijsko-analitickog Knjigovodstva...........c.cccviiciiiiiciciiiicc s 10 godina
83, Ostale POSIOVNE KNJIZE ........vuvuiiiiiiiiiiii s 10 godina
84.  Kreditni predmeti po odobrenim Kreditima...........ccocoiiiiiiiiiiiiiiiiic s 10 godina
85.  Sudske administrativne zabrane .... 10 godina
86.  INVENTUMNE TS ... 10 godina
87.  Akti U svezi Javnih PrifOda .........cveviiiiiiricicic s 10 godina
88.  Rjesenja 0 razrezu OPEinsKin POIEZa ..........c.cuuiiiieiiiiiiiiieicii e 10 godina
89.  lzvjesca o proracunskom nadzoru i unutarnjoj KONroli............coveuieiiiiieinieinicinceeee e 10 godina
90.  Revizija proraCunskih KOriSNiKa .............ccouiiiiiiiiiiiiiiiiici s 10 godina
91, DIZavna reVizija — NAIAZ ........ccccuiiiiiiiiiiiice et 10 godina
92.  Tromjesecni financijski PlanOVi ProraClina .............cccuoiuciiuiiriiiciricic s 5 godina
93.  Knjigovodstvene isprave na temelju kojih se vrde KnjiZenja ..........ccccveuiininiiiciniininciceceeeeeeees 6 godina
94.  Knjige putnih naloga za motorno vozilo i izvjestaji o potrosnji goriva 6 godina
95.  Obracuni putnih troskova, izvjeS¢a sa sluZDenog PULOVAN]A ...........c.cuueuiuiiiiciciiicce s 5 godina
96.  Dokumentacija 0 0SIgUIrANJU IMOVINE ..........cviuuiiiiiiiiiiiiiicii e 6 godina
97.  Opcenito akti o porezima i doprinosima iz nadleznosti OPEine..........ccovuieiiiiiiiniiiiiiicece s 5 godina
98.  ODbracunski lISEOVI PIACA ........c.ovucuiiiiiicieiciee s 3 godine
99.  Periodic¢ni obracuni i periodi¢ni blagajnicki izvjestaji i pomocni obrasci pri raznim obracunima.........cccccoceveeeee. 3 godine
100.  Putni racuni (troskovi za sluZbena PUtOVANa) .........c..cucuiuiiiiiiiniieicieec s 6 godina
101.  Dokumentacija koja sluzi za obracun akontacije i place ..........c.ccoueuiiiiniiniiinciniinirce s 2 godine
102.  Zahtjevi korisnika o dodjeli sredstava iz ProraCuna.............ccccuviuiciciiiniiniiiciccsees s 1 godina
103.  Prijedlog i nacrt proracuna, te prijedlog zavrsnog racuna proracuna 1 godina
104.  Nalozi za sve vrste isplata: ra¢una, ugovora, honorara, pretplata .............cccocccvicrioicinicnicnceccceces 5 godina
105, PONCE OSIGUIANJA ...t 5 godina
XI. KADROVSKI POSLOVI
1. Zasnivanje i prestanak radnog odnosa
106.  Akti u svezi zasnivanja radnog odnosa, rasporeda sluzbenika i namjestenika, te prestanku radnog odnosa.......... 10 godina
107. Mati¢ne knjige djelatnika...........cccoieiiiiiiiiiii s trajno
108.  Osobni dosjei dJElatNiKa ...........cccuiiiiieicc e trajno
109.  Registri djelatnika..........ccoeveuriiniecinnn. .. trajno
110.  Evidencija radnih knjiZica djelatnika trajno
111.  Evidencije iz radnih odnosa (vjezbenici, Stipendisti i dr.).........cccvieurieiriiieierce e trajno

112, Natjecaji, oglasi, prijave na natjecaj, izbor kandidata i rje3avanje prigovora ............ccocviuviviniiniecsieininins 5 godina
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113, Prakticni rad ucenika i StUAENALA. .........c.eviiiiriiiiiiici e 3 godine
114.  Ostale evidencije o djelatnicima (izostanci, zakasnjenja, bolovanja)............cccveuiurieieienieicrereeees 3 godine
115.  Dopisivanje u vezi s zaposljavanjem vVieZbenika ..o 5 godina
116.  Upiti, zamolbe, zahtjevi i dopisivanje u vezi s zaposljavanjem i prestankom radnog 0dnosa .............cccccvveveenee. 5 godina
117.  Prigovori djelatnika (na radno mjesto, placu i dr.) ........cccccviiiiiiniiiiic s 5 godina
118.  Nagrade za rad, novcane pomoci i OLPIEMNINE............cuiuvuiiiiiiieieiriieieeei e 5 godina
119. Ugovori 0 djelu i QULOISKI UGOVOTT ..........cuiuiiiiiiiieiiciciiic s 5 godina

120.  Statisticka izvje3ca iz radnih OUNOSA .........cvuvuiiiiiieicicii s 10 godina

2. Radno vrijeme, odmori, dopusti, bolovanja

121, Rjedenja 0 skra¢enom radnOm VIEMENU...........ccc.oiuiiiiuiiriiiieiiiciece e 5 godina
122, Rjesenja o prekovremenom radu i dopunskom radu ............ccccceeiciiiiinininiciicecec s 5 godina
123.  Molbe i rjedenja o koristenju godisnjeg odmora 3 godine
124.  Molbe i rjesenja o placenom i neplacenom dOPUSLU ............c.cuiiiiiciiiniicinic s 3 godine
125.  Plan koriStenja godiSnjih 0dMOTA ........c.ccueiuiiiiiiieiice s 3 godine
126.  Rjesenja o zamjeni za vrijeme odsutnosti djelatnika ...........cc.ccoeviiiiiiiiiiiiiic e 5 godina
3. Zdravstveno i mirovinsko-invalidsko osiguranje
127.  Prijave i odjave djelatnika kod Zavoda zdravstvenog i mirovinskog 0siguranja .............ccceeeveiciniinisiciniineieinnns trajno
128.  Evidencija popunjenih obrazaca za izdavanje zdravstvenih iskaznica.............ccccoocviicinicnicinicccce 6 godina
129.  Dokumentacija u svezi s djecjim doplatkomi.........c.cccviiiiiiiiiiiiiiic e 3 godine
130.  Upiti, zahtjevi, zamolbe i ostalo dopisivanje u vezi s ostvarivanjem prava iz zdravstvenog i mirovinsko-invalidskog
OSTGUTANJA ...t 6 godina
4. Disciplinska i materijala odgovornost
131.  Predmeti disciplinskog postupka 10 godina
132.  Predmeti u svezi s pokretanjem kaznenog postupka kod nadleznog suda 10 godina
133.  Predmeti u svezi s materijalnom odgovornoséu djelatnika .............ccocuiniivinicciiinincieceecs 10 godina
134.  Ostala dokumentacija u svezi s radnim SPOrOVIMAL..........c.cucuiiuciiiuciniiieiiieieccie s 10 godina
5. Strucno osposobljavanije, usavrsavanje, specijalizacije, prekvalifikacije
135.  Prijave za polaganje strucnih ispita i dOPISIVANE..........cccvuiiiiiiiiiiiciic s 10 godina
136.  Planovi obrazovanja i struénog osposobljavanja djelatnika............ccccriurieiicininincieeceecs 10 godina
137. Programi tecajeva za stru¢no obrazovanje djelatnika.............cccccoiiiiiiiiniiiiiiiic e 10 godina
138.  Evidencije 0 poloZenim StruCnim iSPIIMA. ...........c.euiieierriiiiieiiiieeie et trajno
139.  Predmeti u vezi sa specijalizacijom, prekvalifikacijom i dr. ..o, 10 godina
6. Raspodijela place
140.  Akti u vezi s placom dJelatnika.........ccooieiviiiiiiii e 10 godina
141.  Rjedenja o naknadi za odvojeni Zivot i PUENi trOSKOVI...........c.vueiiiiricieiiec s 5 godina
142, Odluka o raspodieli sredstava za place.................. 5 godina
143.  Odluke o vrednovanju poslova i radnih zadaca, koeficijentu ili vrijednosti boda trajno
144.  Odluka o regresu za godisnji odmor i o vrijednosti toplog 0broka..............ccceueiviiivivicinininiiiiicccs 5 godina
145.  Ostalo dopisivanje u svezi s raspodjelom Place ..o s 3 godine
146.  lzvjesca 0 isplacenim Placama...........cccocuiiiiiiiiiiiiiii s 3 godine
147.  Prijava podataka o isplacenoj pladi... trajno
XIl. POSLOVI ZASTITE NA RADU, ZASTITE OD POZARA,
CIVILNE ZASTITE I SKLONISTA
148.  Program mjera zastite na radu i zaStite 00 POZATa.........c.ccevuiiiiiniiciciiiiec s trajno

149.  Program osposobljavanja djelatnika iz podrucja zastite na radu i zastite 0d POZara ............cceeueuveeereuriinieniennnnn trajno
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150.  Predmeti 0 0zljedama Na radU ........c.cccvviiiiiiiiiciiiic s 50 godina
151, Evidencije 0 0zljedama Na radU ..........cccceuiiiiiiiiiiiii s trajno
152, Codisnja i druga izvjesa iz podrucja zastite na radu i zastite 0d POZAra ..........cccueveuvcuiirieirciriniecccees trajno
153.  Zapisnici o redovitim i izvanrednim pregledima o stanju zastite na radu i zastite od pozara, te zapisnici sa

sjednica Odbora ZaStte NA FAAU ....c.c..ceviieiiiirieei ettt 10 godina
154.  Zapisnici i rjeenja inspekcije zatite na radu i osiguranje 0d POZara............ccccuiuiviciiiniinieiinieccceees trajno
155.  Pozivi za sjednice zastite na radu s PrilOZiMa............ccccuiiiiiiiiiiniicic s 3 godine
156.  Uvjerenja o osposobljavanju djelatnika za protupozarnu zastitu i zastitu na radu........c.cceveeevevcernieniennennn. trajno
157.  Dokumentacija u svezi s odrzavanjem i osiguravanjem objekata, instalacija i opreme (atesti, jamstveni listovi i sl.) 5 godina
158.  Upiti, zahtjevi i ostalo dopisivanje s podrucja zastite na radu i zatite od pozara 3 godine
159.  Akti u vezi s civilnom zastitom, zastitom i spasavanjem i obrambenih priprema trajno
160. Akt u vezi s javnim blokovskim skIOISHMA. ...........coiiiiiiiiiiiicic s trajno
161.  Ugovori o zakupu sklonista i zapisnici o primopredaji sklonista .............ccccvicriinnicnicccecccces trajno

XIII. POSLOVI URBANIZMA, EKOLOGIJE | GOSPODARENJA ZEMLJISTEM
162.  Urbanisticki planovi sa pratecom dokumentacijom trajno
163.  Urbanisticki uvjeti uredenja Prostora.............ccoceieiiiiiiiriiiciiiecicieiee e trajno
164.  Razvojni, provedbeni i drugi Planovi........c..ccuiiciiiiiiiiciiec s trajno
165.  Gradevinske dOzvole s PrilOZIMa...........cueuiiiiiiriieiiiiie s trajno
166. Izmjene i dopune gradevinskih dozvola i rjeSenja za gradnjU...........ccccuoiuciriciriciriicicccce s trajno
167. Akt u vezi s katastrom vodova U OPEINi.........ccucuiiciiiiiiiiiciciecie et trajno
168.  Evidencija 0 katastru vOdova U OPCINi .........c.cuiiiiciiiiiiiiiiccc s trajno
169, Prostorni PlanOVi..........cc.cvuiiuiiiiiciiii s trajno
170.  Ugovori o prodaji gradevinskog ZemIJISta ............ccceueieiiiiriiiiiiiciciieecee s trajno
171. Ugovori 0 zamjeni zemljista sa dokumentacijom............ccccceuvcuence. ... trajno
172. Odluke o raspisivanju natjecaja za prodaju gradevinskog zemljista trajno
173. Opcenito 0 ProstorNOM PIANTTANJU ...........eviiiiiiieic et 5 godina
174.  Akti u vezi s uredenjem gradevinskog ZEMIJISA .........c.cuiuevuiiiiiiriieicce s trajno
175.  Zapisnici 0 Procjeni NEKIEINING .........c..cueiiuciicieicieiicie et 10 godina
176.  Akti 0 opcoj zastiti COVjekove OKOIINE. ...........coiiiiiiiicc e trajno
177.  Mjere u vezi sa zastitom covjekove okoline iz nadleznosti OPEine.............cccvviueiiiciniiniiciiiccsce e, trajno
178.  Ostalo u vezi sa zaStitom OKONINE ..o s 5 godina
179.  Akti u vezi s nekretninama u VIasniStvu OPEINE ........c.cvueuiiriieiiieiieiei et trajno
180.  Akti o gradevinskom zemljistu na podrucju Opcine trajno
181.  Akti i evidencija o poljoprivrednom zemljistu u vlasnistvu Opcine trajno
182, Ostali akti iz NEKIEINING ........cvuiiieeiiicie e trajno
183.  Prikupljanje geodetske dOKUMENLACHE ........vuevuieieciiciiiieicc s 10 godina
184.  Geodetske izmjere — opéenito trajno
185.  IzvlaStenja......ccooeuiviiiinieiiiccce ... trajno
186.  Utvrdivanje naknade za izvlastene nekretnine trajno
187, UZovOr 0 USEANOVIENJU SIUZNOSL ..o s trajno
188.  Odricanje od vlasnistva i predaja U POSJEA .........c.ceuiiiiiiiiiicer e trajno
189.  Naknada za 0duzeto ZEMIJISLE ........ccviuiuiimiiiiiiiic e trajno
190.  Ukidanje SVOJStva JaVNOZ AODIa ...........cuuiuiuiriiiiiieiciciie s trajno
19T TADUIAINE IZJAVE ... trajno

XIV. POSLOVI KOMUNALNOG SUSTAVA

1. Stambeni poslovi
192.  Akti kojima se utvrduje ili prestaje stanarsko pravo, rjesenja koja zamjenjuju ugovor o koristenju stana .............. trajno

193.  Akti kojima se utvrduje Sto se smatra stanom, poslovnim prostorom ili obiteljskom kucom ........ccccccccevviininnnn. trajno
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194.  Akti kojima se utvrduju stanarski odnosi i odnosi etaznih viasnika............cccooeeiviiniincininincics trajno
195.  Akti koji se odnose na davanje Stana U NaJAM.........c..c.cuiueruiuciiiniieieisiinieee st aes trajno
196.  Akti kojima se utvrduje pravo stanara ili vlasnika za obavljanje djelatnosti u dijelu stana i akti kojima se

zabranjuje obavljanje dJElatnOSti ...........c.cciueuiiiiriirei e trajno
197.  Akti kojima se utvrduje da li se zajednicke prostorije u stambenoj zgradi koriste namjenski............cccccocevinnnc. trajno
198.  Rjesenje o iseljenju, sustanarstvu i utvrdivanju odgovarajuceg stana..............cccccvvuiriciiinicieiiiisccces trajno
199.  Rjesenje o bespravnom useljenju, rjeSenja koja osiguravaju stan vlasnicima i druga rjeSenja..........cccceevreuvienene. trajno
200. Rjesenja o rusenju bespravno izgradenih objekata trajno
201.  Utvrdivanje stanarine, viska stambenog prostora, placanje povisene stanarine............ccccoceveeiriininieinnincieinnn. 10 godina
202.  Akti o osiguranju dokaza kod prodaje StanOVa............cc.eueecieiiiiirieiiieec e 10 godina
203.  Odluka o davanju stana na KOMSEENJE............cuiiiuiiiiiiicic s Trajno
204, AKE O SEANAMNT. ..o 5 godina
205.  Akti o ostalim pitanjima iz Stambene ODIaSti ............cceuiiiieieiiiieeeee e 5 godina
206.  Akti i evidencija o stambenim zgradama u vIasniStvu OPEiNe ............cocuiuiiiiiiiniininiiicceesene trajno

2. Poslovni prostori
207.  Rjesenja koja se odnose na provodenje nadzora nad zaklju¢enjem ugovora o poslovnom prostoru .................... trajno
208.  Ugovori o zakupu poslovnog prostora i zapisnici o primopredaji poslovnog prostora ............ccceeeeevcuriiriecnnnn. trajno
209.  Zapisnici o provodeniu licitacije i odluke o davanju u zakup poslovnog prostora.............cccccceecviiciniciniocnieens trajno
210.  Ugovori o suglasnosti za uredenje poslovNOg Prostora ... trajno
211, Zakljucci Poglavarstva i nacelnika o naknadi ulozenih sredstava u uredenje poslovnog prostora .............ccc.c......
212.  Akti kojima se odobrava pretvaranje stanova u poslovne prostore, prenamjena djelatnosti u poslovnim

prostorima i rekonstrukcija i izgradnja PoSIOVNOZ ProStOra.............evueeceuiiieeieiiiniieieieieieeieienes e trajno
213.  Rjesenja o naknadi — povratu u vlasnitvo na temelju Zakona o naknadi za imovinu oduzetu za vrijeme

jugoslavenske komunisticke VIadavine..............c.ccciieiiiiiiniiiicc e trajno
214, Ugovori o kupniji, prodaji, zamjeni, rekonstrukciji, izgradnji poslovnog prostora te zasnivanju prava sluznosti..... trajno
215.  Zapisnici, odluke i zaklju¢ci o kupnji, prodaji, zamjeni, rekonstrukciji i izgradnji poslovnog prostora................... trajno
216.  Racuni za zakupninu, naknada za koristenje poslovnog prostora, rezijski troskovi, troskovi uredenja poslovnog

Prostora i 0bracuni KAMALA ............c.iuciiiiiiiiic et 10 godina
217. Opomene, otkazi, prijedlozi za ovrhu, tuzbe, prigovori, zalbe i ostala dokumentacija vezana za sudske i upravne

sporove u svezi s koristenjem i raspolaganjem poslovnim prostorom ... 10 godina
218.  Akti kojima se ureduju zakupni odnosi (zasnivanje i prestanak) ............cccoocericinicriiininiccece e 10 godina
219.  Dokumentacija za pristup natjecaju za zakup, prodaju, zamjenu, kupnju, rekonstrukciju i izgradnju poslovnog

PIOSEOTA L. cu ettt sttt h ettt et bbb r ettt 10 godina
220.  Akti o uredenju i povratu ulozenih sredstava u uredenje poslovnog prostora ...............ccoceccuricriccinicnicnieens 10 godina
221.  Akti o prodaji poslovnog prostora 10 godina

3. Ostali komunalni poslovi
222.  Utvrdivanje poslova komunalne djelatnosti.............ocevieiriiiniieiieieceeee e trajno
223.  Akti o koncesijama i koncesijska 0dobrenja..............occciiiiiiiiiiiicc 5 g. po isteku

koncesije

224, AKti 0 SPOMENICKO] FENEI ...ttt trajno
225, AKE 0 BrODIJIMA ..o trajno
226.  Cestovni promet — OPCENIti @K .........cuiuiuiuiiiiiieieci e 5 godina
227.  Akti o izgradnji i odrzavanju cesta i cestovne infrastrukture .............cccoocriiriiicinicniircccecccecea 5 godina
228.  Akti o lokalnim i nerazvrstanim cestama.. trajno
229.  Ostali akti 0 10KaINIM CESEAMA. ......vuvuiriiiiieiiie et 5 godina
230.  Akti 0 Sigurnosti CeStOVNOZ PrOMELA .........cu.vuviiiuiiiiiiiciciie e 10 godina
231, Akti u svezi pomorskog dobra iz nadleznosti grada..............ccciuririiiiiiininice e trajno
232. Opcenito 0 pomorskom prometu iz NadIeZNOsti Grada ...........ceurueieeueiiiriieieiiinsieereeeeeeese e 5 godina
233, RjeSen;ja iz oblasti ProMEta...... ..o trajno

234, RjeSenja o prekopima javnih POVISING .......c..cuiiiiiiiiiiiiiic e 5 godina
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235, Opcenito 0 izgradnji ODJEKALA..........c.cviiiiiiiiii s trajno
236.  Akti 0 komunalnoj NAKNAdI ............coiiiriiiiiii e 6 godina
237. Akti 0 trZnicama Na VEIIKO .......c.c.viiiiiiiiii e 10 godina
238, AKL O trZNICAMA NA MAI0 c...veiiiiiiciii e 10 godina
239.  Akti o odredivanju privremenih lokacija za kioske, zabaviste i druge pokretne objekte na javnim povrdinama..... 5 godina

240.  Obavjestavanje i dopisivanije sa zakupnicima i drugim subjektima 5 godina

241, Akti opcenite prirode iz VOAOPIIVIEAE ...........ciuiiiiiiiiiiic e 5 godina

242, KONCesije taksi PIJEVOZA .........cuiiiiiiiiiiiicic e 5 godina po
isteku

243, OStalo iZ taKST PrIJEVOZA .....vuveieiiiicii e 5 godina

244.  Obracun troskova izgradnje i komunalne infrastrukture.............ccccoeivininiiininineccne 10 godina

245.  lIzrada ugovora o financiranju izgradnje..........ccccvuiuiiiiiiiiiciiiee e 5 godina

246.  1zrada UZOVOTa 0 GrAGENTU ......cvuivuiiiiiiciiii s 5 godina

247.  lzrada ugovora 0 nadzoru nad iZgradnjom ...........cccccciiiiiiiciriiieic e 5 godina

248.  Gradnja objekta (od raspisivanja natjecaja do primopredaje objekta) Trajno

249.  Uredenje zelenih POVIZING ......c.ccueiuiiiiiiiieiciiiie e 5 godina

250, RAZVOJNT PIANOVI ..ottt trajno

251, Komunalno redarstvo — neupravni POSIUPAK.............cucuiiiiiiciiiiiiieicieece e 3 godine

252, Komunalno redarstvo — upravni POSEUPAK .........cc.cvuiiiiiiiiciiiicce s 5 godina

XV. POSLOVI PODUZETNISTVA

253, GOSPOAArska KIETANJA .....c..vuveciiiiiiicicii e trajno

254, GOSPOUAISKI TAZVO] ...ttt trajno

255.  Poticanje razvoja obrtnistva i malog poduzetniStva ............c.cccuiiiiririiiiiiieeee e 5 godina

256, POlItIKA CIENE ..o 3 godine

257.  Zivotni standard............... ... 5godina

258.  RAdNO VITIEME trGOVINA ..ottt 3 godine

259, RadnO VIijemMe UZOSHEENSIVA . ......cvuvueveiriiieici it 3 godine

260.  TuristiCka djelatnOst — OPCENILO ........vucvuiiiiieiiiie e trajno

267, Akti u svezi poduzetniCkin iNKUDALOTa...........c.iuiiiiiiiiiici e 10 godina

262.  Akti u svezi programa rada odrzavanja Objekata.............c.cccueiiiiiriiiiiiiie e 3 godine

263.  Ugovori u svezi odrzavanja konzalting usluga, neposrednih pogodbi i dr. ........c.cccocvviiiiiiiiiniiiiiici, 10 godina

264.  Objedinjeni plan investicijskih ulaganja 3 godine

265, Ostalo iz 0blasti POAUZEINISIVA .........c..cvuiiieieiiiiee et 3 godine

266.  ZapisniCi O radU POVJEIENSIVAL ........vuvrieiiiieiriiiicieiiei ettt 5 godina (od
proteka godine
prestanka rada
povjerenstva)

267.  Odluke i zakljuCci povjerenstva i KOMISHA .......c.oceuririieiiieiriciicee et 5 godina (od
proteka godine
prestanka rada
povjerenstva)

XVI. ODGOJ, OBRAZOVANJE | SKOLSTVO

268.  Analiza stanja u oblasti predskolskog odgoja trajno

269.  Analiza stanja u oblasti 0SNOVNOE SKOISEVA .......uuvvuiiieiiiiicicii e trajno

270.  Akti 0 osnivanju pred3Kolskin USENOVA .........c..cuieeiiiciiiiiiciiie et trajno

277, AKL 0 0SNIVANJU SKOIA ...t trajno

272, Akti u svezi predkolskog 0UZOJa ........c.uiuiuiiiiiiiiiiicii e 5 godina

273.  Akti u svezi Skolstva iz nadleZnosti OPEINe.............cccuiiiiiiiiiiiiice e 5 godina

274.  Ugovori s pratecom dokumentacijom o dodjeli ucenickih i studentskih stipendija ...........ccccccovcuviicnicnnnnins 10 godina

275.  Evidencija ucenika i studenata korisnika stipendije.............ccccviciriiirinicnicc e ... trajno

276.  Korespondencija s korisnicima proracuna iz podrucja predskolskog odgoja, obrazovanja i skolstva..................... 3 godine
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277.  Razni izvjestaji korisnika iz podrucja predskolskog odgoja, obrazovanja i Skolstva.............cccccveiviniiiiiiiinininne. 3 godine
278.  Financiranje predskolskog 0dg0ja........ccc.iueuiiiriiiriiiic e 5 godina
279.  Financiranje osnovnog skolstva 5 godina
280.  Ostale djelatnosti u ustanovama predskolskog odgoja 5 godina
281.  Medunarodna suradnja iz podrucja predskolskog odgoja, obrazovanja i SKolstva ..............cccceuveiriivivicinininiinn. 10 godina
282.  Manifestacije iz podrucja predskolskog odgoja, obrazovanja i SKolstva............cccceueivieiiiniiiiniicniniccin, 3 godine
283, Naredbe za isplatu SredStAVA...........c.cuiiiiiiiiiiic e 6 godina

XVII. ZDRAVSTVO | SOCIJALNA SKRB
284.  Analiza stanja u oblasti zdravstvene zastite i SOCijalNe SKIDI........c.vuveiiiiiriiici e trajno
285.  Akti u svezi zastite 0d Zarazne DOIESH............cocuiueiiiiiiiiic e trajno
286.  Akti vezani za planiranje potreba socijalne skrbi u Opcini ... trajno
287.  Akti opCenito iz SOCHAINE SKIDI .........vuiviiiiiiciiiicc e 10 godina
288.  Akti iz sanitarno-zdravstvenog podrucja — OPEENILO ...........c.cvuiuiiiiiiriiiicie s 5 godina
289.  Akti iz veterinarstva U nadleZnosti grada.............occouieiiiiiiiiiiie e 5 godina
290.  Akti koji se odnose na primarnu zdravstvenu ZaSttU...............coueueiieiriciriieccci e 5 godina
291, lzvjestaji iz podrucja SOCHAINE SKIDI.......c.vuiiiiiiiiiici e trajno
292.  RjeSenja Centra za sOCHAINU SKID.......c..coviiiiiiiiiiiicc e 5 godina
293.  Rjesenja o odobrenju potpora iz socijalnog programa OPEINe ...........cccviuiciiiiinieiiiseeeeeeeeae 5 godina
294.  Akti u svezi pruzanja potpora projektima i programima udruga radi dodatne psihosocijalne zastite pojedinih

SKUPING GIAGANA. ..ot 5 godina
295.  Akti iz programa tjelesnog i mentalnog zdravlja ..o 5 godina
296.  Pripomoc UmiroVIENICIMA ........cuiiieiiiiiiicicie e 5 godina
297.  Obrasci podnesenih zahtjeva i dokumentacija za potpore i pomoci na temelju opcinskog socijalnog programa.. 3 godine
298.  Razni dopisi iz podrucja zdravstva i socijalne skrbi............cccviiiriiiiniiicc e 2 godine
299, AKH PrOJEKIA «..vevieiiiiiiciiit e trajno
300.  Akti i dokumentacija “Pomoci i NEZE U KUCI” .......couvuciiiiiiciiiieic e trajno

XVIII. KULTURA

301, Programi javnih potreba u KUIEUTI..........cccociiiiiiiiic s 5 godina
302.  Akti u svezi rada kulturnih vijeca s prilozima, ocjenama i ZapiSNiCiMa ............cccuvicuricurinicinicececceceeeas 5 godina
303.  lzvjestaji korisnika programa o realiziranim Programima.........cc.eeceeeuiuieeieriiieniieseiseesieseseieeesesseie e seenns 2 godine
304.  Ugovori o prihvacanju programa iz oblasti kulture 5 godina
305. Akt u svezi djelovanja ustanova U KUILUIT ...........co.cviiiiiiiiiciccce e 5 godina
306.  KUlturne manifeStacije..........coiuiuiiiiiiiiiiiciiii e trajno

307.  Akti u svezi djelovanja u kulturi udruga i gradana od interesa za OpEinU...........ccccvvviiiniiiiniiciininisicins 5 godina

308.  Ugovori o koristenju prostora u nadleznosti Opcine ...............ccccocviiiiiiiiinicccicicccssceccsieieeeeeee. 2 godine
(od isteka
roka trajanja

ugovora)
309, LIKOVNA AJRIATNOSE.......c.vieiiciicici i 5 godina
310, CGlazbena dJEIAtNOSL ..........c..cuuiiiiiieiciiieie e 5 godina
31T, SCENSKA JEIAINOSL. ... 5 godina
312, KazaliSna djlatnost...........c..cuiuiiiiiiiiiiiicici e 5 godina
313, 12davacka dJElAtNOSL..........cc.cuuiiiiiiiciiic e 5 godina
3T4. AMALEIIZAM ..ooiiiiiii e 5 godina
315, Kinematografska djelatnOSt.............c.ccucuiiuriiiiriiiiie e 5 godina
316, KNJIZNIENA QJRIAINOSE. ...t 5 godina
317.  Muzejsko-galerijska djelatnost.... 5 godina
318.  Mijere zastite kulturnih dobara trajno
3719, SPOMENICKA TEINA.......uveieeiiiiiii e trajno

320.  Planovi, programi i izvjestaji o izvréenju zastitnih radova na zasticenim kulturnim dobrima...........cccccoceiviennne. trajno
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321.  Strucna misljenja i druga rjesenja u svezi zastite kulturnih dobara..............cccoeuiiiiiiiiiiiiiiic trajno

322, Zadtita pokretnih Kulturnih dobara ...........ccoiiiiiiiiiiiic e trajno

323.  Konzervatorska dokumentacija i dokumentacija u svezi zastite pokretnih i nepokretnih kulturnih dobara............ trajno

324, Vanjska suradnja (ugovori, komisije i drugo) ........ccceueuiiiieiciiiniinieicneie e 5 godina

325.  Financiranje — 0dobrenja i NAIOZI ..........ccueuciiiiiiiiiiiic e 5 godina

326.  Zapisnici i nalozi o stanju pokretnih i nepokretnih kulturnih dobara...... ... trajno

327.  Dopisivanje i ostala prepiska manjeg znacaja (ako nije dio predmeta) 2 godine

XIX. SPORT I TEHNICKA KULTURA

328.  Akti iz djelatnosti sporta i tehnicke KUIUTE ..........o.ciuiiciiiicicii e 5 godina

329.  Akti sportskih KIUDOVA | UATUZA ... trajno

330. Javne potrebe iz oblasti sporta i tehnicke KUIUIe.........c.oocuiiiiiiiiiccc e 5 godina

331.  Programi javnih potreba u sportu 15 godina

332.  Programi javnih potreba u tehnickoj kulturi 15 godina

333.  Zapisnici o radu povjerenstava ili komisija za odobravanje javnih potreba u sportu i tehnickoj kulturi................. trajno

334, lzvjestaji 0 iZVISeNjU PrOZraMa .......c.cccuiuiuiiuiiiiieiiie ettt 2 godine (nakon
isteka ugovornih
obveza)

335.  Akti u svezi medunarodne suradnje iz oblasti sporta i tehnicke kulture..............cccooccviiniinciniiccs trajno

336.  Akti u svezi suradnje sa strukovnim udrugama, skolama i ostalim Korisnicima ...........ceeueevieeierriiniciennineeenn. 5 godina

337.  Investicijska ulaganja i odrzavanje objekata iz nadleZnosti OpEine...........oc.cceveuiiniieiciriiniiciecreeeene 10 godina

338.  Projektna dOKUMENTACHA .......ceviueuiriiriiieiiiisce ettt trajno

339.  Dokumentacija u SVeZi INfrastruKLUIe ............ccccviuiiiiriiiiiiiciiiecc e trajno

340.  Vanjska suradnja (ugovori, komisije i drugo) .........ccceeuiiiiiiiiiiniiniiicce e 5 godina

341.  Dopisivanje i ostala prepiska manjeg znacaja (ako nije dio predmeta) ...........cccccvicuricrinicnicnccicicceeens 2 godine

XX. POSLOVI UNUTARNJE REVIZIJE, PRORACUNSKOG NADZORA | UNUTARNJE KONTROLE

342.  Zapisnici o unutarnjoj reviziji, proracunskom nadzoru i unutarnjoj kontroli 10 godina

343, Izvjestaji, @nalize T drUZO ..o 5 godina

344.  Dopisivanje i ostala prepiska (ako nije dio predmeta) ...........cccoeuviuviriiiiniiiiiiciiiiec 2 godine

345.  Akti u svezi predlaganja mjera za unapredenie stanja i organizacije rada ............cccccoeiiniiininiin 5 godina

346. Nalozi za otklanjanje NEAOSIAtAKA ............ccoiiiriiiriiieic e trajno

347, REVIZIISKA IZVJEECA ...t trajno

XXI. JAVNA NABAVA

348.  Odluke o imenovanju strucnog povjerenstva za vodenje postupka nabave ..o, 4 godine

349.  Ugovori o ustupaniju radova, nabavi roba ili usluga sa troSkovnicima ..........ccccoeviiiniiniiniciic, 4 godine (nakon
izvrSenja
ugovora)

350.  Dokumentacija o postupku nabave ako je postupak zavrsio bez sklapanja ugovora ...........ccccccvcviviniiincninne. 4 godine (nakon
provedenog
postupka
nabave)

351.  Dokumentacija o postupku nabave ako je postupak nabave zavrsio sklapanjem ugovora............cccccccoceiriciniane. 4 godine (nakon
izvrsenja
ugovora)

352.  Evidencija javne nabave i evidencija nabave male vrijednosti.............ccccocecviiiiiininiiiiiiicccs trajno

353, 1ZVJESCA 0 NADAVI.....ciiiiiiciici e trajno

354.  Projektna dokumentacija za radOVe .............cccviiiiiiiciiiiiiiice e trajno
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OPCINA POKUPSKO

A Na temelju ¢lanka 33. Statuta Opcine Pokupsko (“Glasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 11/13) i ¢lanka 20.
Poslovnika Opcinskoga vijeca Opcine Pokupsko (“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 19/09), Opcinsko vijece
Op¢ine Pokupsko na 1. sjednici, odrzanoj 7. lipnja 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
O IZBORU MANDATNE KOMISIJE

Clanak 1.
U Mandatnu komisiju izabrani su:
1. Miroslav Lukini¢, predsjednik,
2. Stjepan Sremic¢, ¢lan,
3. Slavko Popovcic, ¢lan.
Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 013-03/13-01/05
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 7. lipnja 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOGA VIJECA
Stjepan Busija, v. r.

D byl
IZVJESCE
O PROVEDENIM IZBORIMA ZA CLANOVE OPCINSKOGA VIJECA OPCINE POKUPSKO I VERIFIKACIJA MANDATA

Na izborima odrzanim 19. svibnja 2013. godine za ¢lanove Op¢inskoga vijeca Opcine Pokupsko glasovalo je
1089 biraca, odnosno 58,86%, od ukupno 1850 biraca upisanih u popise biraca. Vazecih listica bilo je 1055 ili
96,88%. Nevazecih listica bilo je 34, odnosno 3,12%.

Kandidacijske liste dobile su sljedeci broj glasova:

1. HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA — HDZ 604 glasa 57,25%
Nositelj liste: BOZIDAR SKRINJARIC

2. KANDIDACIJSKA LISTA GRUPE BIRACA 261 glas 24,74%
Nositelj liste: IVAN CUNOVIC

3. HRVATSKA SELJACKA STRANKA — HSS 190 glasova 18,01%

HRVATSKA NARODNA STRANKA — LIBERALNI DEMOKRATI — HNS
SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA HRVATSKE — SDP
Nositelj liste: SLAVKO POPOVCIC

Na temelju navedenog liste koje sudjeluju u diobi mjesta u Opcinskom vijecu Opcine Pokupsko su:

1. HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA
Nositelj liste: BOZIDAR SKRINJARIC

2. KANDIDACIJSKA LISTA GRUPE BIRACA
Nositelj liste: IVAN CUNOVIC

3. HRVATSKA SELJACKA STRANKA — HSS
HRVATSKA NARODNA STRANKA — LIBERALNI DEMOKRATI — HNS
SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA HRVATSKE — SDP
Nositelj liste: SLAVKO POPOVCIC

1. HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA — HDZ
dobila je 6 mjesta te su s te liste izabrani:
1. BOZIDAR SKRINJARIC

. STJEPAN SUCEC

. ZLATKO STIMAC

. MIROSLAV LUKINIC

. STJEPAN SREMIC

. STJEPAN BUSIJA

Ul W
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2. KANDIDACIJSKA LISTA GRUPE BIRACA
dobila je 3 mjesta te su sa te liste izabrani:
1. IVAN CUNOVOC
2. IVAN BANIC
3. MIRKO CVETNIC

3. HRVATSKA SELJACKA STRANKA — HSS

HRVATSKA NARODNA STRANKA — LIBERALNI DEMOKRATI — HNS
SOCIJALDEMOKRATSKA PARTIJA HRVATSKE - SDP

dobila je 2 mjesta te su sa te liste izabrani:
1. SLAVKO POPOVCIC
2. STJEPAN SUCEC

HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA predlaze da umjesto BoZidara Skrinjarica, koji ve¢ obnasa duznost
nacelnika i kojemu je mandat vije¢nika u mirovanju njegov zamjenik u Opcinskome vije¢u Opcine Pokupsko bude

Mirko Bani¢.

KLASA: 013-03/13-01/08
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 7. lipnja 2013.

Na temelju ¢lanka 33. Statuta Opcine Pokupsko
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 11/13) i ¢lanka
11. Poslovnika Opcinskoga vijeca Opcine Pokupsko
(“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 19/09), Opcinsko
vije¢e Opcine Pokupsko na 1. sjednici, odrzanoj 7.
lipnja 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
O 1IZBORU PREDSJEDNIKA OPCINSKOGA VIJECA

Clanak 1.

Za predsjednika Opcinskoga vije¢a Opcine Pokup-
sko izabran je Stjepan Busija.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 013-03/13-01/07
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 7. lipnja 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOGA VIJECA
Stjepan Busija, v. .

Bl Na temelju ¢lanka 33. Statuta Opcine Pokupsko
(“Glasnik Zagrebacke Zupanije”, broj 11/13) i ¢lanka
11. Poslovnika Opdinskoga vijeca Opcine Pokupsko
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 19/09), Opcinsko
vije¢e Opcine Pokupsko na 1. sjednici, odrzanoj 7.
lipnja 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK
O 1ZBORU DOPREDSJEDNIKA OPCINSKOGA VIJECA

Clanak 1.

Za dopredsjednike Op¢inskoga vije¢a Opcine Po-
kupsko izabrani su Stjepan Sremic i Stjepan Sucec.

PREDSJEDNIK
MANDATNE KOMISIJE
Miroslav Lukinié, v. r.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Clasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 013-03/13-01/06
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 7. lipnja 2013.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOGA VIJECA
Stjepan Busija, v. r.

BB Na temelju ¢lanka 33. Statuta Opcine Pokupsko
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 11/13) i ¢lanka
20. Poslovnika Opcinskoga vije¢a Opcine Pokupsko
(“Glasnik Zagrebacke zupanije”, broj 19/09), Opcinsko
vije¢e Opcine Pokupsko na 1. sjednici, odrzanoj 7.
lipnja 2013. godine, donijelo je

ZAKLJUCAK

O 1ZBORU ODBORA ZA IZBOR
I IMENOVANJE

Clanak 1.

U Odbor za izbor i imenovanje izabrani su:
1. Zlatko Stimac, predsjednik,

2. Mirko Banié¢, ¢lan,

3. Ivan Cunovi¢, &lan.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od
dana objave u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 013-03/13-01/04
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 7. lipnja 2013.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOGA VIJECA
Stjepan Busija, v. r.
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Ll Na temelju clanka 40. Statuta Opcine Pokupsko
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 19/09), Nacelnik
Op¢ine Pokupsko 29. svibnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK

O POMOCI OBITELJI SKRBIN
1Z POKUPSKOG GLADOVCA 38

Clanak 1.

Op¢ina Pokupsko izvest ¢e radove izgradnje krovi-
Sta kuce obitelji Skrbin iz Pokupskog Cladovca 38 u
vrijednosti od 20.000,00 kuna po programu javnih ra-
dova “Revitalizacija i uredenje pristupnih pozarnih pu-
teva i uredenja domova vatrogasaca”.

Clanak 2.

Sredstva za provedbu ovoga Zakljucka planirana su
u Proracunu Opcine Pokupsko na poziciji: Program
mjera za osiguravanje javnog reda i sigurnosti, Protu-
pozarna i Civilna zastita, 381 Tekuce donacije.

Clanak 3.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 421-01/13-01/26

URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 29. svibnja 2013.

NACELNIK
Bozidar Skrinjaric¢, v. .

Rl Na temelju ¢lanka 40. Statuta Opcine Pokupsko
(“Glasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 19/09), Nacelnik
Op¢ine Pokupsko 6. lipnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK

O DODJELI JEDNOKRATNE
NOVCANE POMOCI

Clanak 1.

Ivanu Gajdek iz Hotnje 8, 10414 Pokupsko, do-
znacit ¢e se 1.000,00 kuna nov¢ane pomodi.

Clanak 2.

Sredstva za provedbu ovoga Zakljucka planirana su
u Proracunu Opcine Pokupsko na poziciji: 372 — ostale
naknade gradanima, 1070 Program socijalne skrbi.

Clanak 3.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

KLASA: 421-01/13-01/27
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 6. lipnja 2013.
NACELNIK
Bozidar Skrinjaric¢, v. .

Na temelju ¢lanka 40. Statuta Opcine Pokupsko
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 19/09), Nacelnik
Op¢ine Pokupsko 11. sijecnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK

O ISPLATI SREDSTAVA ZA NABAVKU
TAMPONA 0-60 1 0-30 MM

Clanak 1.

Isplatit ¢e se 70.000,00 kuna plus PDV-e kuna firmi
“KAMENOLOM ZAKANJE” d.o.0. Zakanje bb, za na-
bavku tampona 0-60 i 0-30 mm.

Clanak 2.
Sredstva za provedbu ovog zakljucka planirana su
u Proracunu Opcine Pokupsko na poziciji: Program
projektiranja, izgradnje i odrzavanja komunalne infra-
strukture, na poziciji 0451 odrzavanje cesta i javnih
povrsina, 322 rashodi za materijal.

Clanak 3.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 402-01/13-01/05
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 11. sijecnja 2013. 5
NACELNIK
Bozidar Skrinjaric¢, v. r.

Na temelju ¢lanka 40. Statuta Opcine Pokupsko
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 19/09), Nacelnik
Opcine Pokupsko 10. svibnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK

O DAVANJU NA KORI§:[ENJE ZGRADE
BRODARNICE U SKLOPU SRC “STARI GRAD”
ZA PRUZANJE UGOSTITELJSKIH USLUGA

Clanak 1.

Daje se na koristenje zgrada brodarnice u sklopu
SRC “Stari grad” za dan 12. svibnja 2013. godine Ugo-
stiteljskom obrtu “Posavec”, Pokupsko 15, 10414 Po-
kupsko, vl. Stiv Posavec.

Clanak 2.
Naknada za koristenje prostora iznosi 200,00 kn.
Clanak 3.
Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 372-05/13-01/01
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 10. svibnja 2013. 5
NACELNIK
Bozidar Skrinjari¢, v. r.

Na temelju ¢lanka 40. Statuta Opcine Pokupsko
(“Clasnik Zagrebacke zupanije”, broj 11/13), Nacelnik
Opdine Pokupsko 19. lipnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK
O DODJELI JEDNOKRATNE NOVCANE POMOCI

Clanak 1.

Ivanki Lukini¢ iz Lukini¢ Brda 73a, doznacit ¢e se
2.000,00 kuna nov¢ane pomodi.
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Clanak 2.

Sredstva za provedbu ovoga Zakljucka planirana su
u Proracunu Opcine Pokupsko na poziciji: 372 — ostale
naknade gradanima, 1070 Program socijalne skrbi.

Clanak 3.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 421-01/13-01/27
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 19. lipnja 2013.
NACELNIK
Bozidar Skrinjaric, v. .

Na temelju ¢lanka 54. Statuta Opcine Pokupsko
(“Glasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 11/13), Nacelnik
Op¢ine Pokupsko 12. lipnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK

O ISPLATI SREDSTAVA ZA UREDENJE BUNARA
U MJESNOM ODBORU LUKINIC BRDO
(ZASEOK BATINOVEC)

Clanak 1.

Isplatit ¢e se 9.850,00 kuna Uslugama “Posavec”,
Pok. Gladovec 200, Pokupsko za uredenje bunara u
Mjesnom odboru Lukini¢ Brdo, zaseok Batinovec.

Clanak 2.

Sredstva za provedbu ovog Zakljucka osigurana su
u Proracunu Op¢ine Pokupsko na poziciji: 323 Rashodi
za usluge, Program unapredenja stanovanja i zajednice,
XII. javni bunari.

Clanak 3.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 402-01/13-01/08
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 12. lipnja 2013.
NACELNIK
Bozidar Skrinjaric, v. .

E@ Na temelju ¢lanka 54. Statuta Opcine Pokupsko
(“Glasnik Zagrebacke Zzupanije”, broj 11/13), Nacelnik
Op¢ine Pokupsko 10. lipnja 2013. godine, donio je

ZAKLJUCAK

O ISPLATI SREDSTAVA OPCINSKOM IZBORNOM
POVJERENSTVU OPCINE POKUPSKO
ZA PROVEDBU IZBORA ZA MJESNU
SAMOUPRAVU

Clanak 1.

Clanovima Opcinskog izbornog povjerenstva za
provedbu izbora za mjesnu samoupravu isplatit ce se
1.500,00 kuna bruto.

Clanak 2.

Sredstva za provedbu ovoga Zakljucka planirana su
u Proracunu Opcine Pokupsko na poziciji: 329 Ostali
nespomenuti rashodi poslovanja, Program Jedinstveni
upravni odjel i opcinska tijela, 1l. Opcinska tijela, na-
knade za provodenje lokalnih izbora.

Clanak 3.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja i
objavit ¢e se u “Glasniku Zagrebacke zupanije”.
KLASA: 402-01/13-01/07
URBROJ: 238-22-1-13-1
Pokupsko, 10. lipnja 2013.

NACELNIK
Bozidar Skrinjari¢, v. r.
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NARODNA KNJIZNICA VRBOVEC

Na temelju clanka 53. Zakona o Ustanovama
(“Narodne novine”, broj 76/93 i 29/97) i ¢lanka 22.
Zakona o knjiznicama (“Narodne novine”, broj 105/97),
te ¢lanka 13. Odluke o osnivanju Narodne knjiznice
Grada Vrbovca od 20. listopada 1999. godine, ravnatelj
Narodne knjiznice Vrbovec, uz suglasnost Gradskog
poglavarstva Grada Vrbovca 25. sijecnja 2000. godine,
donio je

STATUT
NARODNE KNJIZNICE VRBOVEC

1. OPCA UTVRDENJA
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje ustrojstvo, nacin rada i
upravljanje Narodnom knjiznicom Vrbovec, planiranje
rada i nacin osiguranja sredstava za rad, nadzor i jav-
nost rada, nacin izbora, te prava i obveze ravnatelja,
zastupanje i predstavljanje, te druga pitanja znacajna
za obavljanje djelatnosti i poslovanja Narodne knjiznice
Vrbovec (u daljnjem tekstu: Knjiznica).

Clanak 2.

Knjiznica je javna ustanova u kulturi koja svoju
djelatnost obavlja kao javnu sluzbu.

Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i stjeCe ga
upisom u sudski registar ustanova.

Knjiznica odgovara za svoje obveze cijelom svojom
imovinom.

Grad Vrbovec kao osniva¢ Knjiznice odgovara za
obveze Knjiznice solidarno i neograniceno.

Prava i duznosti osnivaca vrsi Gradsko poglavarstvo
Grada Vrbovca.

Clanak 3.

Naziv Knjiznice je: Narodna knjiznica Vrbovec.
Sjediste Knjiznice je u Vrbovcu, Trg Petra Zrinskog 7.

Clanak 4.

Djelatnost Knjiznice je:

— nabava, stru¢na obrada, cuvanje i zastita knjizne
grade,

— izrada i izdavanje biltena, kataloga, bibliografija,
knjiga, vodica i drugih informacijskih pomagala,

— sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza
podataka,

— omogucavanje pristupacnosti knjiznicne grade i
informacija korisnicima prema njihovim potrebama i
zahtjevima,

— osiguravanje koristenja i posudbe knjizne grade,
te protok informacija,

— poticanje i pomo¢ korisnicima pri izboru i kori-
Stenju knjiznicne grade, informacijskih pomagala i
izvora,

— vodenje dokumentacije o gradi i korisnicima,

— organiziranje kulturnih, obrazovnih i izlozbenih
aktivnosti,

— provodenje odgojno-obrazovnih programa za
djecu predskolskog, osnovnoskolskog, i srednjoskol-
skog uzrasta, sukladno posebnim propisima,

— organiziranje djecje igraonice.

Clanak 5.

Knjiznica ustrojava i vodi zavicajnu zbirku, te stoga
istrazuje, skuplja, obraduje, pohranjuje i daje na kori-
Stenje knjizni¢nu gradu o topografiji, povijesnom, gos-
podarskom i kulturnom razvitku podrucja na kojem
djeluje, a izraduje i zavicajnu bibliografiju i sredisnji
katalog.

Clanak 6.
Knjiznica ima pecat okruglog oblika, promjera 3
cm.
Uz rub pecata u koncentri¢nim krugovima upisan
je tekst: Grad Vrbovec, Narodna knjiznica Vrbovec, a u
sredini znak otvorene knjige koja simbolizira djelatnost
Knjiznice.

Clanak 7.

Knjiznicu zastupa i predstavlja ravnatelj u poslovi-
ma pravnog prometa i pred tijelima drzavne vlasti.

Ravnatelj moze u okviru svojih ovlasti dati drugoj
osobi pisanu punomoc za sklapanje odredenih poslova
i poduzimanje drugih radniji, kao i zastupanja pred su-
dovima i drugim drzavnim tijelima.

Ravnatelj ne moze, bez posebne ovlasti osnivaca,
nastupati kao druga ugovorena strana i s Knjiznicom
sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime
a za racun drugih osoba ili u ime i za racun drugih
osoba.

II. USTROJSTVO | UPRAVLJANJE KNJIZNICOM
Clanak 8.

Unutarnjim ustrojem osigurava se racionalno,
stru¢no i u¢inkovito obavljanje djelatnosti o provodenje
programa rada Knjiznice.

Unutarnji ustroj i nacin rada Knjiznice utvrduje
ravnatelj svojim aktom.

Radi izvrSavanja djelatnosti i programa rada
Knjiznice mogu se uspostaviti organizacijske (program-
ske) cjeline ili sluzbe bez pravne osobnosti i ovlasti u
pravnom prometu.

Clanak 9.

Knjiznicom upravlja ravnatelj.

Ravnatelj Knjiznice organizira i vodi rad i poslova-
nje Knjiznice; donosi plan i program rada; donosi Statut
i druge opce akte uz suglasnost osnivaca; odlucuje o
financijskom planu i godi$njem obracunu; daje osniva-
¢u Knjiznice prijedloge i misljenja o pojedinim pitanji-
ma; odgovoran je za zakonitost rada Knjiznice i nadzire
izvrSavanje poslova i zadataka; odlucuje o visini ¢lana-
rine i dugih naknada za usluge Knjiznice; raspisuje i
provodi postupak javnog natjecaja te donosi odluke o
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zasnivanju i prestanku radnog odnosa, odnosno zaklju-
Cuje Ugovore o radu; obavlja i druge poslove predvide-
ne Zakonom i ovim Statutom.

Ravnatelj Knjiznice najmanje dva puta godisnje iz-
vjescuje osnivaca o poslovanju Knjiznice.

Clanak 10.

Ravnatelja Knjiznice imenuje i razrjesuje osnivac
na vrijeme od Cetiri godine, s moguénos¢u ponovnog
imenovanja.

Ravnateljem Knjiznice moze biti imenovana osoba
koja pored opd¢ih ispunjava i posebne uvjete:

— da ima zavrsen studij knjiznicarstva ili zavrsen
drugi visokoskolski studij uz dopunski studij knjiznicar-
stva, te polozen strucni ispit za diplomiranog knjizni-
cara,

— da je drzavljanin Republike Hrvatske,

— da ima najmanje tri godine radnog iskustva u
knjiznicarstvu,

— odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacijskim
sposobnostima,

— da nije osudivan i da se protiv nje ne vodi kazne-
ni postupak.

[znimno od odredbe stavka 2. ovog ¢lanka za rav-
natelja Knjiznice moze se imenovati i osoba koja ima
visu strucnu spremu, ako se na ponovljeni natjecaj ne
javi osoba koja ima uvjete iz stavka 2. ovog ¢lanka.

Clanak 11.

Javni natjecaj za ravnatelja Knjiznice raspisuje i
provodi osnivac i objavljuje se u javnom glasilu.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunja-
vati kandidat, vrijeme za koje se imenuje, rok do kojeg
se primaju prijave i rok u kojemu ¢e prijavljeni kandi-
dati biti obavijesteni o izboru.

Prijave na natjecaj podnose se u roku 15 dana od
dana objave natjecaja, a rok u kojem se kandidati oba-
vjestavaju o izboru ne moze biti dulji od 45 dana od
dana isteka roka za podnosenje prijava.

Natjecaj za ravnatelja Knjiznice raspisuje se najka-
snije tri mjeseca prije isteka mandata.

Clanak 12.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog
natjecaja kao i u slucaju njegovog prijevremenog raz-
rjeSenja, imenovat ¢e se vrsitelj duznosti ravnatelja, ali
najduze na godinu dana.

U roku 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duznosti ravnatelja, osnivac je duzan raspisati natjecaj
za izbor ravnatelja.

Vrsitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveze
ravnatelja Knjiznice.

Clanak 13.

Ravnatelj Knjiznice, pored poslova utvrdenih u
¢lanku 9. Ovog Statuta:

— odlucuje o svim pravima i obvezama djelatnika
iz rada i u svezi s radom, kao organ prvog stupnja,

— izdaje naloge pojedinim djelatnicima u svezi s
izvrsenjem odredenih poslova,

— odlucuje o rasporedivanju djelatnika na radna
mjesta u Knjiznici,

— odlucuje o disciplinskoj odgovornosti djelatnika,
sukladno zakonskim odredbama,

— odobrava sluzbena putovanja, te odmore i do-
puste djelatnika,

— odlucuje o podacima koji predstavljaju poslovnu
tajnu ili se ne mogu objaviti,

— odlucuje i o drugim pitanjima u skladu sa Zako-
nom i op¢im aktima Knjiznice.

Clanak 14.

Ravnatelj knjiznice samostalan je u svom radu, a
neposredno je odgovoran osnivacu.

Osnivac knjiznice moze u slucajevima i po postup-
ku propisanim Zakonom o ustanovama, ravnatelja
Knjiznice razrijesiti duznosti i prije isteka mandata.

Pisana odluka o razrjesenju dostavlja se ravnatelju
s obrazlozenjem i poukom o pravu na sudsku zastitu.

U slucaju prijevremenog razrjeSenja, ravnatelja se
rasporeduje na radno mjesto u Knjiznici koje odgovara
njegovoj strucnoj spremi.

11l. PROGRAMIRANJE RADA | RAZVOJA
KNJIZNICE
Clanak 15.

Knjiznica donosi program rada i financijski plan
prije pocetka godine za koju se donosi.

Ako ne postoje uvjeti, da se program rada i finan-
cijski plan donesu najdulje za tri mjeseca poslovanja
Knjiznice.

Clanak 16.

Plan razvoja obuhvaca program rada knjiznice,
zaposljavanje, prihode i rashode, plan raspodijele placa,
investicijska ulaganja te druge planove.

Plan razvoja i godisnji program rada Knjiznice, te
njihove izmjene i dopune donosi ravnatelj, i obvezno
se dostavljaju osnivacu.

Clanak 17.

Nacin i uvjeti stjecanja sredstava za rad Knjiznice
kao i upravljanje sredstvima, ureduje se zakonom,
propisima donesenim na temelju zakona, opc¢im akti-
ma Knjiznice i ugovorima.

Financijsko poslovanje Knjiznice obavlja se u skla-
du sa Zakonom i propisima donesenim na temelju za-
kona.

Clanak 18.
Knjiznica posluje preko vlastitog ziro-racuna.
Sredstva Knjiznice koriste se samo za namjene iz

djelatnosti Knjiznice, a na temelju utvrdenog Programa
rada Knjiznice.

Naredbodavac za izvrsenje financijskog plana
Knjiznice je ravnatelj.

Clanak 19.

Po isteku kalendarske godine, Knjiznica donosi za-
klju¢ni racun.

Na temelju zaklju¢nog obrac¢una ravnatelj podnosi
izvjesce o poslovanju Knjiznice osnivacu.

Ravnatelj je duzan podnijeti odgovarajuca izvjesc¢a
maticnoj sluzbi Zagrebacke zupanije, Ministarstvu kul-
ture, kada oni to zatraze.
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Clanak 20.

Djelatnici Knjiznice svoja prava iz rada i po osnovi
rada ostvaruju u skladu sa Zakonom o radu, Kolektiv-
nim ugovorom, Ugovorom o radu odnosno op¢im akti-
ma Knjiznice.

Opci akti Knjiznice su, pored Statuta, pravilnici,
poslovnici te odluke kojima se ureduju odnosi u
Knjiznici, a narocito o:

— unutarnjem ustroju i nacinu rada,

— placama djelatnika i naknadama,
radu i zastiti na radu,
zastiti od pozara,
financijskom poslovanju i ra¢unovodstvu,
registriranoj gradi i zastiti fundusa Knjiznice.

Statut i drugi op¢i akti Knjiznice mogu stupiti na
snagu najranije danom objavljivanja na oglasnoj ploci
Knjiznice, i ne mogu imati povratno djelovanje.

IV. NADZOR NAD RADOM KNJIZNICE
1 JAVNOST RADA

Clanak 21.

. Nadzor nad zakonitos¢u rada Knjiznice obavlja
Zupanijski ured Zagrebacke zupanije nadlezan za kul-
turu.

Stru¢ni nadzor nad Knjiznicom obavlja Zupanijska
maticna sluzba Zagrebacke Zupanije.

Nad financijskim poslovanjem Knjiznice nadzor
obavlja nadlezno drzavno tijelo uprave, sukladno zako-
nu.

Clanak 22.

Rad Knjiznice je javan.

Knjiznica je duzna pravodobno i istinito obavjesta-
vati javnost o obavljanju djelatnosti ili dijela djelatnosti
za koju je osnovana i dati svakoj pravnoj ili fizickoj
osobi na njihov zahtjev obavjestenje o uvjetima i naci-
nu pruzanja svojih usluga, te dati potrebne podatke i
upute.

Clanak 23.

Ravnatelj i djelatnici koje on ovlasti, mogu putem
sredstava javnog priopcavanja obavjestavati javnost o
radu, poslovanju i razvoju Knjiznice.

Kada Knjiznica odrzava znanstvena, stru¢na i druga
savjetovanija i skupove o pitanjima za koja je javnost
zainteresirana, duzna je sredstva javnog priopcavanja
obavijestiti o tome i omoguciti im nazo¢nost.

Clanak 24.

Knjiznica ¢e uskratiti davanja informacija, odnosno
uvid u dokumentaciju, ako je ona zakonom, aktom o
osnivanju ili ovim Statutom odredena kao sluzbena,
poslovna, znanstvena ili druga tajna.

V. POSLOVNA TAJNA

Clanak 25.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci cije
bi priopc¢avanije ili davanje na uvid neovlastenim osoba-
ma bilo protivno poslovanju knjiznice ili stetilo njezi-
nom poslovnom ugledu, odnosno interesu i ugledu za-
poslenika.

Clanak 26.

Poslovnom tajnom smatraju se:

— dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovhom
tajnom,

— podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive pri-
op¢i Knjiznici,

— mjere i nacin postupanja u slucaju nastanka
izvanrednih okolnosti,

— dokumenti koji se odnose na fizicko-tehnicko
osiguranje fonda knjiga, objekta i druge imovine
Knjiznice.

— druge isprave i podaci cije bi priop¢avanje neo-
vlastenoj osobi bilo protivno interesima Knjiznice, nje-
zina osnivaca, te drzavnih organa i tijela.

Clanak 27.

Povreda duznosti ¢uvanja poslovne tajne predstav-
lja tezu povredu radne obveze.

O ¢uvanju poslovne tajne neposredno brine ravna-
tel].

VI. SURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 28.

Knjiznica je duzna sindikalnom povjereniku staviti
na raspolaganje obavijesti koje su mu potrebne za vrse-
nje duznosti, te omoguditi uvid u akte i dokumente u
svezi s ostvarivanjem i zastitom prava djelatnika iz rad-
nog odnosa.

Sindikalni povjerenik ima pravo prisustvovati ra-
spravama u disciplinskom postupku i postupku po za-
htjevu za zastitu prava djelatnika.

Ravnatelj je duzan razmotriti stavove Sindikata s
prijedlozima odluka i o njima se ocitovati prije donose-
nja odluke.

VII. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 29.

Opdi akti odredeni ovim Statutom donijet ¢e se u
roku Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Sta-
tuta.

Do donosenja opcih akata iz prethodnog stavka,
primjenjivat ¢e se odredbe opcih akata Puckog otvore-
nog ucilista Vrbovec, ako nisu u suprotnosti s ovim
Statutom.

Clanak 30.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj ploci Knjiznice, a objavit ¢e se i u
“Glasniku Zagrebacke Zupanije”.

RAVNATELJICA
Nada Kusi¢, prof., v. r.

O Na temelju ¢lanka 39. Statuta Grada Vrbovca (“Gla-
snik Zagrebacke zupanije”, broj 6/96, 1/98 i 16/98) i
¢lanka 13. Odluke o osnivanju Narodne knjiznice
Grada Vrbovca, Cradsko poglavarstvo Grada Vrbovca
na 6. sjednici, odrzanoj 25. rujna 2000. godine, doni-
jelo je
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ODLUKU

O DAVANJU SUGLASNOSTI NA STATUT
NARODNE KNJIZNICE VRBOVEC

Daje se suglasnost na Statut Narodne knjiznice Vr-
bovec donijet po ravnatelju Narodne knjiznice Vrbovec
dana 25. sijecnja 2000. godine.

Statut iz tocke | ove Odluke sastavni je dio ove
Odluke.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 612-01/00-02/127
URBROJ: 238/25-02/00-571
Vrbovec, 25. rujna 2000.

PREDSJEDNIK
GRADSKOG POGLAVARSTVA
Zlatko Hercek, dipl. oec., v. .

BB Na temelju ¢lanka 9. Statuta Narodne knjiznice
Vrbovec i ¢lanka 52. Zakona o knjiznicama (“Narodne
novine”, broj 105/97, 5/98, i 104/00) te u skladu sa
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o knjizni-
cama (“Narodne novine”, broj 69/09) i u skladu sa Za-
konom o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(“Narodne novine”, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08 i 36/09), a uz suglasnost Gradskog vije¢a Crada
Vrbovca donosim

STATUTARNU ODLUKU

O IZMJENAMA | DOPUNAMA
STATUTA NARODNE KNJIZNICE
VRBOVEC

Clanak 1.

Zbog promjena u Zakonu o lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi, (“Narodne novine”, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/9) te pro-
mjena u Zakonu o knjiznicama, uskladuje se Statut
Narodne knjiznice Vrbovec s novim izmjenama done-
senim u gore navedenom Zakonu kao i u Zakonu o iz-
mjenama i dopunama Zakona o knjiznicama (“Narod-
ne novine”, broj 69/09)

Clanak 2.

U clanku 2. Statuta Narodne knjiznice Vrbovec
stavak 5. mijenja se i glasi: “ Prava i duznosti osnivaca
vr$i Gradsko vijece Grada Vrbovca”.

Clanak 3.
U clanku 10. stavku 2. alineja 1., 2. i 3. se mijenja
tako da sada glasi:

“— da ima zavrien preddiplomski i diplomski sveu-
cilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni stu-
dij knjiznicarskog usmjerenja, kao i osoba koja je stekla
visoku stru¢nu spremu sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju,”

“— da ima najmanje pet godina rada u knjiznicar-
skoj struci,”

Clanak 4.

U ¢lanku 10. stavak 3. mijenja se i glasi:

“lznimno od odredbe stavka 2. ovoga clanka, za
ravnatelja Knjiznice moze se imenovati osoba koja ima
zavrsen preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij
u trajanju od najmanje tri godine, kao i osoba koja je
stekla visu stru¢nu spremu sukladno propisima koji su
bili na snazi pije stupanja na snagu Zakona o znanstve-
noj djelatnosti i visokom obrazovanju i deset godina
rada u kulturi ako se na ponovljeni natjecaj ne javi
osoba koja ima uvjete iz stavka 2. ovoga clanka.”

Clanak 5.

Ova Statutarna odluka stupa na snagu osmog dana
od dana objave na oglasnoj ploci Knjiznice, a objavit ¢e
se i u “Clasniku Zagrebacke zupanije”.

KLASA: 612-01/10-01/28
URBROJ: 238/32-92-10-02
Vrbovec, 9. lipnja 2010.

RAVNATELJICA
Nada Kusi¢, prof., v. r.

O Gradsko vijece Grada Vrbovca na temelju ¢lanka
35. stavka 1. alineja 24. Statuta Grada Vrbovca (“Clas-
nik Zagrebacke Zupanije”, broj 03/10) na 11. sjednici,
odrzanoj 8. lipnja 2010. godine, donijelo je

ODLUKU

O DAVANJU SUGLASNOSTI NA STATUTARNU
ODLUKU O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA STATUTA
NARODNE KNJIZNICE VRBOVEC

Daje se suglasnost na Statutarnu odluku o Izmjena-
ma i dopunama Statuta Narodne knjiznice Vrbovec,
upucenu od Ravnateljice Narodne knjiznice Vrbovec
pod brojem KLASA: 612-01/10-01/28; URBROJ:
238/32-92-10-01 od 10. svibnja 2010. godine.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objavit ¢e se na nacin i u postupku objave Statutarne
odluke o Izmjenama i dopunama Statuta Narodne
knjiznice Vrbovec.

KLASA: 021-06/10-01/28
URBROJ: 238/25-01/10-1
Vrbovec, 8. lipnja 2010.

PREDSJEDNIK .
GRADSKOG VIJECA
Tomislav Mladen, v. r.
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